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ESTADO DO PARA
MUNICIPIO DE CAPANEMA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPANEMA

RETIFICACAO 03 DO EDITAL N° 01/2024 DO CONCURSO PUBLICO DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAPANEMA

ONDE SE LE:
9. DOS CRITERIOS DE ELIMINAQAO NA PROVA OBJETIVA E DAS CONVOCAQ@ES
PARA PROXIMAS ETAPAS
9.2. Para néo ser eliminado na Prova Objetiva, o candidato devera comparecer, nao ser
eliminado por motivos constantes neste Edital e obter pontuacéo final igual ou superior a
60% (sessenta por cento) do total de pontos, conforme tabela do subitem 8.2 deste Edital.

LEIA-SE:
9. DOS CRITERIOS DE ELIMINAC}AO NA PROVA OBJETIVA E DAS CONVOCAQC)ES
PARA PROXIMAS ETAPAS
9.2. Para nao ser eliminado na Prova Objetiva, o candidato devera comparecer, nao ser
eliminado por motivos constantes neste Edital e obter pontuacéo final igual ou superior a
70% (setenta por cento) do total de pontos, conforme tabela do subitem 8.2 deste Edital.

ONDE SE LE:
10.3. A Prova de Titulos valer4 10 (dez) pontos. Para efeito de pontuacéo, somente serao
aceitos os documentos que comprovem os titulos abaixo relacionados, observados os
critérios estabelecidos a seguir e os limites de pontos discriminados no quadro abaixo:

QUADRO DE ATRIBUICAO DE PONTOS PARA A AVALIACAO DE TITULOS

VA(':‘SSADE PONTUACA
ALINEA TiTULO i O MAXIMA
Doutorado na area da graduacao exigida para
A 0 cargo que concorre. 3,00 3,00
Mestrado na &rea da graduacao exigida para o
B cargo gue concorre. 2,00 2,00
Especializacdo na area da graduacéo exigida | 0,50 por cada
C para 0 cargo que concorre. especia"zagao 1,00
Exercicio de atividade profissional somente no
D cargo que concorre. 0,50 por ano 4,00
TOTAL MAXIMO DE PONTOS 10,00
LEIA-SE:

10.3. A Prova de Titulos valera 10 (dez) pontos. Para efeito de pontuacédo, somente serao
aceitos os documentos que comprovem os titulos abaixo relacionados, observados os
critérios estabelecidos a seguir e os limites de pontos discriminados no quadro abaixo:

QUADRO DE ATRIBUICAO DE PONTOS PARA A AVALIACAO DE TITULOS




VAC':'AOSADE PONTUAGCAO
ALINEA TiTULO - MAXIMA
TITULO
Doutorado na area da graduacédo exigida
A para o cargo que concorre. 3,00 3,00
Mestrado na area da graduacdo exigida
B para o cargo que concorre. 2,00 2,00
Especializacdo na é&rea da graduacgéo 0,50 por cada
C exigida para o cargo que concorre. especializacdo 1,00
Exercicio de atividade profissional somente
D1 no cargo que concorre. (NIVEL SUPERIOR, 0,50 por ano
EXCETO PROFESSOR)
0,50 por ano,
. . o contados a partir 4,00
Exercicio de atividade profissional somente dos 2 anos de
D2 no cargo que concorre. (NIVEL SUPERIOR experiéncia
PROFESSOR) exigidos no pré-
requisito do
cargo
TOTAL MAXIMO DE PONTOS 10,00

ONDE SE LE:
10.8.6. Para efeito de pontuacdo dos documentos referentes ao Exercicio de Atividade
Profissional, serdo considerados:
a) 1 (um) ano em atividades para os cargos de Nivel Superior, exceto Professor;
b) 8 (oito) meses em atividades para os cargos de Nivel Superior Professor.
10.8.6.1 O cémputo de um ano no Exercicio de Atividade Profissional resultar4 na soma dos
dias de atividade exercida no cargo que concorre.

LEIA-SE:

10.8.6. Para efeito de pontuacdo dos documentos referentes ao Exercicio de Atividade
Profissional, serdo considerados:

a) 1 (um) ano em atividades para os cargos de Nivel Superior, exceto Professor;

b) No minimo 8 (oito) meses em atividades para os cargos de Nivel Superior
Professor, contados a partir dos 2 (dois) anos de experiéncia exigidos no pré-requisito do
cargo.
10.8.6.1 O cbmputo de um ano no Exercicio de Atividade Profissional resultar4 na soma dos
dias de atividade exercida no cargo que concorre.

ANEXO IV — PRE-REQUISITOS, SALARIO BASE, JORNADA DE TRABALHO E ATRIBUICOES

ONDE SE LE:
CARGO: FARMACEUTICO/BIOQUIMICO
PRE-REQUISITOS: Diploma de curso de graduacdo de ENSINO SUPERIOR em Farmacia
e Bioquimica, expedido por instituicdo de ensino reconhecida pelo MEC, com registro no
orgao de classe.
SALARIO BASE: 2.100,00
JORNADA DE TRABALHO: Até 40h.



ATRIBUICOES: Realizar tarefas especificas de desenvolvimento, produgdo, controle,
armazenamento, distribuicdo e transporte de produtos da area a farmacéutica; realizar
analises clinicas; participar da elaboragéo, coordenac¢édo e implementacdo de politicas de
medicamentos; desenvolver demais acfes inerentes a area.

LEIA-SE:
CARGO: FARMACEUTICO/BIOQUIMICO
PRE-REQUISITOS: Diploma de curso de graduacio de ENSINO SUPERIOR em Farmécia
com habilitacdo em Farmacia bioquimica de acordo com Resolu¢cdo CNE/CES n. 02/2022,
expedido por instituicdo de ensino reconhecida pelo MEC, com registro no 6rgéo de classe.
SALARIO BASE: 2.100,00
JORNADA DE TRABALHO: Até 40h.
ATRIBUICOES: Realizar tarefas especificas de desenvolvimento, producédo, controle,
armazenamento, distribuicdo e transporte de produtos da area a farmacéutica; realizar
analises clinicas; participar da elaboracdo, coordenacédo e implementacdo de politicas de
medicamentos; desenvolver demais ac¢des inerentes a area.

ONDE SE LE:
CARGO: TERAPEUTA OCUPACIONAL
PRE-REQUISITOS: Diploma de curso de graduagdo de ENSINO SUPERIOR em Terapia
Ocupacional, expedido por instituicdo de ensino reconhecida pelo MEC, com registro no
orgao de classe.
SALARIO BASE: 2.100,00
JORNADA DE TRABALHO: 44h.
ATRIBUICOES: Prestar atendimento de Terapia Ocupacional com vistas ao tratamento,
desenvolvimento e reabilitagdo dos pacientes; desenvolver agbes que favorecam a
integracdo social e independéncia dos pacientes; desenvolver programas de prevencao,
promocdo de saude e qualidade de vida; desenvolver demais a¢des inerentes a area.

LEIA-SE:
CARGO: TERAPEUTA OCUPACIONAL
PRE-REQUISITOS: Diploma de curso de graduacdo de ENSINO SUPERIOR em Terapia
Ocupacional, expedido por instituicdo de ensino reconhecida pelo MEC, com registro no
orgao de classe.
SALARIO BASE: 2.100,00
JORNADA DE TRABALHO: Até 30h.
ATRIBUICOES: Prestar atendimento de Terapia Ocupacional com vistas ao tratamento,
desenvolvimento e reabilitacdo dos pacientes; desenvolver acdes que favorecam a
integracdo social e independéncia dos pacientes; desenvolver programas de prevencao,
promocéo de saude e qualidade de vida; desenvolver demais a¢des inerentes a area.

ONDE SE LE:

ANEXO | —= QUADRO DE VAGAS

Vagas Vagas Vagas Ampla
Cargo Efetivo Nivel Vagas | para PcD para Concorréncia
Mulheres
Agente de Fiscalizacdo de Obras Médio 04 - - 04
Agente de Fiscalizacdo de Transito | Médio 10 01 03* 06
Fiscal Ambiental Médio 03 - - 03




Fiscal de Receitas Municipais Médio 10 01 - 09
Guarda Civil Municipal Médio 12 01 03** 08
Secretério Escolar Médio 09 01 - 08
Topografo Médio 03 - - 03
Analista de Sistemas Superior 01 - - 01
Assistente Social Superior 02 - - 02
Enfermeiro Superior 03 - - 03
Engenheiro Agrénomo Superior 01 - - 01
Engenheiro Ambiental Superior 01 - - 01
Engenheiro Civil Superior 03 - - 03
Farmacéutico/Bioquimico Superior 02 - - 02
Fisioterapeuta Superior 03 - - 03
Fonoaudibélogo Superior 01 - - 01
Médico (Clinico Geral) Superior 10 01 - 09
Odontélogo Superior 10 01 - 09
Psicologo Superior 03 - - 03
Terapeuta Ocupacional Superior 02 - - 02
Professor em Atividade de Superior
Docéncia (PAD) Professo 74 04 ) 70
Professor de Educacéo Fisica Superior 13 01 - 12
(PEF) Professo
Professor de Lingua Inglesa (PLI) Superior 13 01 - 12

Professo
Professor em Atividade de Superior
Coordenacéo e Planejamento Professo 10 01 ) 09

*82° Art. 11 Lei 6.459/2020 e **§2° Art. 10 Lei 6.458/2020
LEIA-SE:
ANEXO I - QUADRO DE VAGAS
Vagas Vagas Ampla
Cargo Efetivo Nivel | Vagas Vagas Muplﬁrearles Concorrencia
para PcD

Agente de Fiscalizacao de Obras Médio 04 - - 04
Agente de Fiscalizacdo de Transito | Médio 10 01 03* 06
Fiscal Ambiental Médio 03 - - 03
Fiscal de Receitas Municipais Médio 10 01 - 09
Guarda Civil Municipal Médio 12 01 *** 03** 08
Secretario Escolar Médio 09 01 - 08
Topoégrafo Médio 03 - - 03
Analista de Sistemas Superior 01 - - 01
Assistente Social Superior 02 - - 02
Enfermeiro Superior 03 - - 03
Engenheiro Agronomo Superior 01 - - 01
Engenheiro Ambiental Superior 01 - - 01




Engenheiro Civil Superior 03 - - 03

Farmacéutico/Bioquimico Superior 02 - - 02

Fisioterapeuta Superior 03 - - 03

Fonoaudibélogo Superior 01 - - 01

Médico (Clinico Geral) Superior 10 01 - 09

Odontélogo Superior 10 01 - 09

Psicologo Superior 03 - - 03

Terapeuta Ocupacional Superior 02 - - 02

Professor em Atividade de Superior

Docéncia (PAD) Professo 74 04 ) 0

Professor de Educacéo Fisica Superior 13 01 - 12

(PEF) Professo

Professor de Lingua Inglesa (PLI) Superior 13 01 - 12
Professo

Professor em Atividade de Superior

Coordenacéo e Planejamento Professo

(PAC) r 10 01 - 09

*§2° Art. 11 Lei 6.459/2020 e **§2° Art. 10 Lei 6.458/2020

*** Caso a vaga para PcD ndo seja ocupada, a mesma sera destinada para mulheres.

ALTERACOES NA COR AMARELA

Capanema (PA), 13 de agosto de 2024.

FRANCISCO FERREIRA FREITAS NETO
Prefeito Municipal de Capanema




