ESTADO DO PARA
MUNICiPIO DE MARABA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MARABA
CONCURSO PUBLICO - EDITAL N° 01/2022 — PMM

O Prefeito Municipal de Maraba - PA, no uso de suas atribui¢des, torna publica a realizacio de
Concurso Publico para o provimento de vagas para o cargo de Cuidador-PcD, nivel médio, do
quadro efetivo de pessoal da Administragdo Publica, junto ao Poder Executivo do Municipio de
Maraba, mediante as condi¢cdes estabelecidas neste Edital.

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1.0 Concurso Publico sera executado pela Fundagao de Amparo e Desenvolvimento da
Pesquisa - FADESP, sob sua total responsabilidade, obedecidas as normas deste Edital.

1.2.0 Concurso Publico destina-se ao preenchimento de vagas efetivas e para vagas que
vierem a ser disponibilizadas na validade do mesmo, ficando as admissdes condicionadas a
disponibilidade orcamentaria e financeira da Prefeitura Municipal de Maraba, durante o prazo
de validade do Concurso Publico.

1.3. O Anexo | deste Edital contém o cargo, pré-requisitos dos cargos, vagas, vencimentos
base, carga horaria semanal e sintese das atribuicbes; o Anexo Il contém o Cronograma do
Concurso; e, o Anexo lll contém o Conteudo Programatico da Prova Obijetiva.

1.4. A selecdo de que trata este Edital compreendera exame de conhecimentos mediante
aplicacao de prova objetiva, de carater eliminatoério e classificatorio, a ser aplicada na sede do
municipio de Maraba — PA.

2. DOS REQUISITOS BASICOS PARA A INVESTIDURA NO CARGO

2.1.Ter nacionalidade brasileira, ou portuguesa, quando devera estar amparado pelo estatuto
de igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento de gozo de direitos
politicos, nos termos do § 1.°, artigo 12, da Constituicdo Federal e do Decreto n.° 70.436/72.
2.2.Gozar dos direitos politicos, nos termos do § 1.° do artigo 12 da Constituicdo Federal.
2.3.Estar em dia com as obrigagdes eleitorais e militares (se do sexo masculino).

2.4.Ter, no minimo, dezoito anos completos e no maximo 70 anos completos na data da posse.
2.5.Ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuicbes do cargo, comprovadas em
exame medico admissional.

2.6. Ser aprovado neste concurso publico e possuir, na data da posse, os pré-requisitos
exigidos para a investidura no cargo, conforme estabelecido no Anexo | deste Edital.

2.7. Nos ultimos cinco anos, na forma da legislagao vigente, nao ter:

a) sido responsavel, por atos julgados irregulares, por decisdo definitiva, do Tribunal de
Contas da Unido, do Tribunal de Contas do Estado, do Distrito Federal ou dos Municipios, ou,
ainda, por Conselho de Contas dos Municipios;

b) sofrido sangao impeditiva do exercicio de cargo/emprego publico;

c) sido condenado em processo criminal, por sentenga transitada em julgado, pela pratica
de crimes contra a Administracdo Publica, capitulados no titulo XI da Parte Especial no
Cddigo Penal Brasileiro, na Lei n.° 7.492, de 16 de junho de 1985, e na Lei n.° 8.429, de 2 de
junho de 1992.

2.8. Apresentar os exames/laudos obrigatorios para avaliagdo médica, listados a seguir:

2.8.1. Laudo Psiquiatrico, Acuidade visual, Audiometria Tonal e Vocal, Eletrocardiograma em
repouso + teste ergométrico, Rx da coluna Vertebral com laudo, Rx do Térax com laudo,
Hemograma, Glicemia de jejum, TGP/TGO/Gama GT, Ureia/Creatinina;

2.8.2. Caso julgue necessario ao processo de avaliagdo o médico podera requisitar exames
complementares para conclusdo do processo admissional.
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2.9. Os exames meédicos originais, listados no subitem anterior, deverdo ser apresentados no
Exame Admissional pelos candidatos, para o arquivamento nos seus prontuarios.
2.10. Os exames, relacionados neste Edital, deverdo ter no maximo 3(trés) meses de
realizacao, a excegao dos exames laboratoriais, que terdo validade de 30 (trinta) dias, a contar
da data especificada para a apresentacdo na Prefeitura Municipal de Maraba. Os laudos
médicos deverdo ter, no maximo, 3(trés) meses, a contar da data especificada para a
apresentacao na Prefeitura Municipal de Maraba.
2.11. O candidato com deficiéncia devera apresentar o Laudo Médico da patologia do
especialista, caso concorra as vagas destinadas as pessoas com deficiéncia.
2.12. O candidato devera apresentar para admissao o Atestado de Saude Ocupacional, emitido
por Médico do Trabalho.
2.13. O candidato que nao entregar qualquer exame/laudo relacionado este Edital, ndo sera
admitido, sendo eliminado do concurso publico.
2.14. Sera automaticamente eliminado do concurso o candidato que, na data e horario
determinados para a realizacdo da avaliacdo de saude, ndo se encontrar em condi¢cdes de
saude compativel com o cargo ao qual esta concorrendo, ou deixar de apresentar qualquer dos
exames/ laudos previstos neste Edital.
2.15. No ato da habilitagdo, e conforme agendamento, o candidato classificado, chamado a
nomeacao, sera notificado para a realizacdo da Pericia Médica Oficial com Médico do
Trabalho.
2.16. O candidato devera providenciar, as suas expensas, todos os exames/laudos solicitados
neste Edital, sem qualquer reembolso por parte da Prefeitura Municipal de Maraba.
217. Em todos os exames/laudos, além do nome do candidato, deverdo constar,
obrigatoriamente, a assinatura e o registro no érgao de classe especifico do profissional
responsavel, sendo motivo de inautenticidade desses a inobservancia ou a omissao dessas
informacgdes. Nao serao aceitas copias extraidas da Internet com assinatura digitalizada.
2.18. Os exames entregues serao avaliados por Médico do Trabalho, em complementagdo ao
exame clinico.
2.18.1. Se o Médico do Trabalho julgar necessario, as expensas do candidato, serdo
solicitados exames médicos e laudos complementares para uma analise conclusiva.
2.18.2. O médico do trabalho, apds a analise do exame clinico e dos exames/laudos dos
candidatos, emitird apenas parecer da aptiddao ou inaptiddo do candidato para o cargo
pretendido, conforme os ditames da Etica Médica.
2.19. Durante a Pericia Médica Oficial, havendo necessidade de esclarecimento de diagndstico,
poderdo ser solicitados exames/laudos complementares. Outros exames e laudos
especializados poderao ser solicitados pelo médico examinador se 0 mesmo julgar necessario
na avaliacdo de aptiddo de candidato, como, por exemplo, nos seguintes casos: laudos
oftalmolégicos se houver alteracdo no exame de acuidade visual, laudo otorrinolaringolégico se
alteracao na audiometria, laudo do cardiologista se alteragdo nos exames de eletrocardiograma
ou teste ergométrico, do ortopedista se alteracdo no RX de coluna entre outros. Os exames
aqui tratados serdo custeados pelos candidatos.
2.20. A nao comprovacdo de qualquer dos requisitos especificados no subitem anterior
impedira a posse do candidato.
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2.21. O candidato convocado para a realizagdo da Pericia Médica Oficial, que nao se
apresentar no local e prazo estabelecidos, ou que seja considerado inapto na Pericia Médica
Oficial, ou n&o apresentar originais, ou copias autenticadas, dos documentos comprobatoérios
dos pré-requisitos listados no Anexo |, estara eliminado do concurso e nao tera seu ato de
nomeagcao efetivado no cargo.

3. DAS VAGAS DESTINADAS AS PESSOAS COM DEFICIENCIA

3.1. As Pessoas com Deficiéncias (PcD), que se enquadram nas categorias discriminadas
no artigo 4.° do Decreto Federal n.° 3.298/99, alterado pelo Decreto Federal n.° 5.296/2004,
tém assegurado o direito de inscricdo no presente concurso publico, desde que a deficiéncia
seja compativel com as atribuigbes do cargo em provimento para o qual o candidato
concorre.

3.2. As vagas para PcD, de que tratam o item 3.1, constam no quadro do Anexo |, que
apresenta a reserva de 5% (cinco por cento) das vagas do cargo deste concurso e, quando
couber, sera reservado o mesmo percentual das vagas efetivas que vierem a ser
disponibilizadas no prazo de validade do concurso. Nao s&o vagas acrescidas mas constante
do total de vagas apresentado.

3.3. As PcD primeiramente concorrem a ampla demanda, e depois, o primeiro candidato
aprovado que concorrer nessa condi¢do, com pontuacéao inferior a do 5° colocado, passara a
ocupar a 5% posicdo. O mesmo ocorrera a cada intervalo de 20 (vinte) vagas de cada cargo, a
vigésima primeira posi¢édo, a quadragésima primeira posi¢ao, a sexagésima primeira posigao,
e assim sucessivamente, deverao ser ocupadas por candidatos PcD aprovados, mesmo que
tenham classificacado superior a 212, 412, 612...respectivamente.

3.4. As vagas reservadas aos candidatos que concorrem na condigdo de PcD que nao forem
providas por falta de candidatos, por reprovacdo no concurso ou por nao enquadramento
como deficiente na pericia médica serdao preenchidas pelos demais candidatos habilitados,
com estrita observancia da ordem classificatoria.

3.5. Os candidatos que desejarem concorrer na condi¢ao de PcD deverao fazer essa opgao
no momento da inscrigdo, informando se ira necessitar de tratamento diferenciado e/ou de
tempo adicional para realizacao das provas objetivas. Deverdo anexar, na modalidade
online, no ato da inscrigdo o laudo médico, original ou cdpia autenticada, atestando a
espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo
correspondente da Classificagao Internacional de Doenga — CID (Decreto n° 3.298/99).
3.6. Apos periodo de inscricdo relacionado constante do Anexo Il deste Edital, sera
publicado no endereco eletrénico https://www.portalfadesp.org.br a relacdo dos candidatos
que solicitaram concorrer na condigdo de PcD, tendo os candidatos direito de recurso no
periodo desse Anexo.

3.7. As PcD participarao do Concurso Publico em igualdade de condigdbes com os demais
candidatos no que se refere ao conteudo das provas, a avaliacdo e critérios de corte e
aprovacao, a data, horario e local de aplicacdo das provas.

3.8. As PcD classificadas no Concurso Publico, para a investidura no cargo, serao
submetidas, antes da posse, a pericia por Médico do Trabalho contratado pela Prefeitura do
Municipio de Maraba, que tera decisdo definitiva sobre a sua qualificagdo como deficiente e
sobre o grau de deficiéncia capacitante para o exercicio do cargo pretendido.

3.9. Apos pericia, se favoravel, sera o candidato nomeado, observando-se a ordem de
classificagdo. Em caso de inaptiddo declarada pelo médico do trabalho, o candidato sera
eliminado do Concurso Publico.
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3.10.Na inexisténcia de candidatos enquadrados nos critérios definidos nos subitens
anteriores, ou no caso de eliminagao desses candidatos, as vagas a eles reservadas serao
revertidas para os demais candidatos, observando-se a ordem de classificagao.
3.11.As PcD que nao declararem essa condi¢dao, no periodo das inscricdes, nao poderao,
posteriormente, interpor recurso em favor de sua situacio.

3.12. A ndo observancia do disposto nos subitens anteriores acarretara a perda do direito ao
pleito das vagas reservadas aos candidatos em tais condigdes.

3.13. A publicagdo do resultado final do Concurso Publico sera feita em duas listas, sendo a
primeira, contendo a pontuagdo de todos os candidatos, inclusive as PcD, e a segunda,
somente com a pontuacao desses ultimos.

3.14 As vagas do Cadastro de Reserva para PcD serdo aquelas que vierem a surgir na
validade do concurso, por quaisquer motivos, na 5% 212 412 613 812 ... posi¢cao de
classificagdo dos aprovados neste concurso publico, sendo que essas pessoas concorrem,
também, as vagas de ampla demanda.

4. DA ISENGAO DE TAXA DE INSCRIGAO PARA PESSOAS COM DEFICIENCIAS (PcD)
4.1.Ficara isento do pagamento da taxa de inscricdo as Pessoas com Deficiéncia (PcD) que
comprovar ser portador de deficiéncia ou necessidade especial, nos termos da Lei Estadual
n.° 6.988, de 2 de julho de 2007, publicada no Diario Oficial do Estado de 4 de julho de 2007.
4.2.A Pessoa com Deficiéncia (PcD), que desejar solicitar isencdo da taxa de inscrigdo
devera realizar essa solicitacdo, no momento da inscricdo, na ficha disponivel no endereco
eletrdnico https://www.portalfadesp.org.br, no periodo estipulado no Anexo Il. Nessa ocasiao,
a Pessoa com Deficiéncia (PcD), que requerer isengao da taxa de inscricdo devera postar
eletronicamente (via internet) a carteirinha, ou declarag&o, de cadastramento da instituicdo a
qual pertencem por serem deficientes fisicos. Solicitacdes de isengdes posteriores ao periodo
deste subitem ser&o indeferidas.

4.3.Sera deferido o pedido de isencdo desde que seja comprovada a deficiéncia ou
necessidade especial por meio do encaminhamento da documentagdo especificada neste
Edital.

4.4.As informacgbdes prestadas pelo candidato quando da inscricdo ao Concurso, bem como a
autenticidade da documentacao apresentada, serdo de sua inteira responsabilidade, devendo
ser verificada quando da investidura no cargo, podendo o candidato, a qualquer momento, se
comprovada alguma ilegalidade, ser eliminado do concurso, perder o cargo que assumiu e
ainda responder por crime contra a fé publica, sem prejuizo de outras sangdes legais.
4.5.Sera desconsiderada a inscricdo com isencao de taxa de candidato que:

a) omitir informacgdes e/ou torna-las inveridicas;

b) fraudar e/ou falsificar documentacéo;

c) pleitear a isengdo sem apresentar cépia dos documentos solicitados neste Edital.
4.6.Nao sera recebida documentacido de candidato apds o prazo mencionado neste Edital.
4.7.Sera publicado no enderego eletronico https://www.portalfadesp.org.br o resultado das
solicitagdes indeferidas. Os candidatos poderao interpor recursos conforme item especifico
deste Edital.
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4.8.0 candidato que tiver seu pedido de isencéo indeferido, se assim desejar, devera, para
efetivar a sua inscricdo no concurso, imprimir o Boleto Bancario e efetivar o pagamento até o
ultimo dia do periodo de inscrigbes, observado o horario de Belém-PA. Caso esse candidato
nao efetue o pagamento da taxa de inscrigdo na forma e no prazo, estabelecidos no subitem
anterior, ele estara automaticamente excluido deste Concurso Publico.

5. DA SOLICITACAO DE ATENDIMENTO ESPECIAL

5.1. O candidato que necessitar de atendimento especial para a realizacdo das provas
devera indicar a sua opc¢ao na ficha de inscricdo, e também definir qual tipo de atendimento
necessitara (opgdes: ledor, intérprete de libras, interprete labial, prova ampliada, transcritor,
acesso facilitado a cadeirante, auxilio de computador, prova em braile, prova em libras, ou
outros) e depois disso anexar, também na modalidade online o laudo médico, que deve
justificar o atendimento especial solicitado. Apds o periodo de inscri¢gdes, qualquer solicitagdo
sera indeferida, salvo nos casos de forca maior, devidamente comprovados e acolhidos pela
executora do concurso.

5.2. O laudo médico original devera ser apresentado pelo candidato quando da investidura do
cargo, caso contrario implicara na sua eliminagéao.

5.3. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizagao das provas, no
momento de realizar sua inscricdo deve fazer a opgao eletronicamente e anexar copia da
certiddo de nascimento da crianca no proprio portal da FADESP, salvo se o nascimento
ocorrer apos a data estabelecida neste Edital, € necessaria a apresentagao da declaragao de
nascido vivo, ou outro documento equivalente que ateste a data do nascimento da crianga e
devera ser apresentado no dia da prova.

5.3.1. A candidata que necessitar amamentar devera ainda levar um acompanhante maior de
idade, sob pena de ser impedida de realizar as provas. O acompanhante ficara responsavel
pela guarda do lactente em sala reservada para amamentagédo. Durante a amamentagao, é
vedada a comunicacgao da lactante com o0 acompanhante;

5.3.2. Nos horarios previstos para amamentagdo, a cada intervalo de 2 (duas) horas, a
candidata lactante podera ausentar-se, até 30 (trinta) minutos, da sala de prova,
acompanhada de um fiscal,

5.3.3. O tempo despendido para amamentagcdo sera compensado durante a realizagdo da
prova em igual periodo;

5.3.4. O lactente devera ter até 6 (seis) meses de vida.

5.4 Os pedidos de atendimento especial serao analisados e terdo os resultados publicados
no portal da FADESP, conforme o Cronograma do Anexo |lI.

6. DAS INSCRICOES

6.1. As inscrigbes ocorrerao no periodo estipulado no Anexo Il, somente na modalidade online
(via internet) no endereco eletrénico https://www.portalfadesp.org.br.

6.2. Antes de efetuar a inscricdo, o candidato devera conhecer o Edital do Concurso e
certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos. No momento da inscri¢ao, o
candidato devera optar pelo cargo para o qual deseja concorrer, observada a oferta de vagas
do quadro constante do Anexo | deste Edital. Apds o recebimento do pagamento da taxa de
inscricdo pela FADESP n&o sera permitida a alteragdo a opgéo de cargo.
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6.3. A FADESP nao se responsabilizara por solicitacdo de inscrigdo nao recebidas em seus
bancos de dados de concurso, por motivos de ordem técnica de computadores de terceiros,
falhas de comunicagao/congestionamentos de linhas de comunicagé&o (telefénica e/ou Internet)
de terceiros, bem como outros fatores de ordem técnica ndo provocados pela FADESP, que
venha a impossibilitar a transferéncia de dados durante a inscrigdo de candidatos. O candidato
devera antecipar sua inscricao para evitar problemas de ultima hora que possam vim a ocorrer
no seu processo de inscricdo que venha a inviabilizar a mesma.
6.3.1. A FADESP nao se responsabilizara por quaisquer problemas provocados pelo sistema
de pagamento/compensacdo de boletos bancarios de pagamento de inscricdo de candidatos
neste concurso, que possam ocorrer na Rede Bancarias Nacional. O candidato que nao
confirmar sua devida inscricdo durante o periodo de publicacdo das inscricdes deferidas, com
prazo de recurso também disponibilizado neste periodo constante no anexo |l deste edital, que
depois deste prazo n&o conste sua inscrigdo no concurso, tera este candidato devolvida a sua
taxa de inscrigcdo, apos a devida comprovagdo de pagamento desta, ficando este candidato
excluido de participar do concurso.
6.4. O valor da taxa de inscri¢do, a ser paga pelo candidato é de R$ 80,00(oitenta reais);.
6.5. O candidato devera efetuar o pagamento da taxa de inscricdo por meio de boleto
bancario, pagavel em qualquer banco, que, no periodo de inscricdo, estara disponivel no
enderecgo eletrénico_https://www.portalfadesp.org.br, devendo ser impresso imediatamente
apo6s a conclusao do preenchimento da ficha de solicitagado de inscrigao online (via Internet).
6.6. O pagamento da taxa de inscrigdo por meio de boleto bancario devera ser efetuado no
periodo estipulado no Anexo Il.
6.7. As inscricoes efetuadas somente serdo acatadas apds a comprovagéo do pagamento
da taxa de inscrigao pelo sistema bancario até a data limite estabelecida no sub item anterior.
6.8. O valor referente ao pagamento da taxa de inscricdo n&o sera devolvido, salvo em caso
de anulagao do certame por conveniéncia da administragdo ou mandado judicial.
6.9. ApOs o acatamento da inscricdo e sua respectiva confirmacéo, sera disponibilizado ao
candidato o Cartdo de Inscricdo contendo o local da realizagdo da prova objetiva, no
enderego eletronico https://www.portalfadesp.org.br, no periodo estipulado no Anexo Il
Ressalte-se que é de inteira responsabilidade do candidato a impressao do seu cartdo de
inscrigdo no periodo retrocitado.
6.10. A apresentacdo do documento oficial original de identidade (com fotografia) sera
obrigatéria no dia de realizagdo das provas. Serdo considerados documentos de identidade:
carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas Secretarias de Seguranca Publica,
pelos Institutos de Identificacdo e pelos Corpos de Bombeiros Militares; carteiras expedidas
pelos 6rgaos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos etc.); passaporte
brasileiro; certificado de reservista; carteiras funcionais do Ministério Publico; carteiras
funcionais expedidas por 6rgao publico que, por lei federal, valham como identidade; carteira
de trabalho; carteira nacional de habilitagdo (somente o modelo aprovado pelo artigo 159 da
Lei n.° 9.503, de 23 de setembro de 1997).
6.11.Para efetuar a inscrigdo, é imprescindivel o numero de Cadastro de Pessoa Fisica (CPF).
6.12.E vedada a transferéncia do valor pago a titulo de taxa de inscricdo para terceiros ou
para outros concursos.
6.13.E vedada a inscricdo condicional, a extemporanea, a via postal, a via fax ou a via
correio eletrénico.
6.14.As informagdes prestadas no formulario de inscricdo via Internet serdo de inteira
responsabilidade do candidato. A FADESP excluira do concurso publico aquele que nao
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preencher o formulario de forma completa e correta.
6.15. A senha individual informada ao candidato no ato do seu cadastramento € de seu uso
exclusivo, devera ser mantida sob sua guarda e sera exigida para acesso as informagdes e
acgdes disponiveis em sua pagina de acompanhamento do Concurso.
6.16.Nao é permitido o pagamento da taxa de inscrigdo com cheque bancario, PIX ou outro
tipo de transferéncia bancaria. Agendamento bancéario de pagamento s6 sera confirmado
como inscrito no concurso se for efetivamente pago, dentro dos prazos aqui estabelecidos.
6.17. Conforme o Decreto Federal n® 8.727/2016, fica assegurada a possibilidade de uso do
nome social a pessoa transexual ou travesti. O nome social refere-se aquele pelo qual a
pessoa se reconhece e é identificada no meio social.
6.18. O candidato interessado em utilizar o nome social devera realizar a solicitacdo de
inscricao e, no periodo de inscri¢ao, solicitar, inclusive via canal Fale Conosco, disponivel no
Portal da FADESP e pelo link https://concursos.fadesp.org.br/faleConosco.php, a utilizagao de
Nome Social, anexando ao pedido, devidamente preenchido e assinado, uma copia, em frente
e verso, do seu documento de identidade.
6.19.0 nome social constara por escrito nos documentos do concurso, antes do respectivo
nome civil, separado por um “hifen”.
6.20.0 candidato que optar por utilizar seu nome social devera, obrigatoriamente, apresentar
um documento oficial, que Ihe garanta essa situagéo, no dia da aplicagdo da prova obijetiva,
nos termos deste Edital.
6.21.Informagbes acerca da inscricdo via Internet estardo disponiveis na pagina de
acompanhamento do processo, sendo de responsabilidade do candidato acompanhar a
situacao de sua inscricdo para verificar se a mesma foi efetivada.
6.22. O candidato, para realizar sua inscricao devera estar de acordo com o termo de
confidencialidade dos Concursos da FADESP, que lhe sera apresentado a priori, onde
manifesta ciéncia quanto a possibilidade de divulgagcdo de alguns de seus dados nao
confidenciais em listagens e resultados no decorrer do certame, tais como aqueles relativos a
data de nascimento, notas e desempenho nas provas e etapas, entre outros, tendo em vista
que essas informagdes sao essenciais para o fiel cumprimento da publicidade dos atos
atinentes ao concurso publico.
6.23.0 candidato fica ciente, também, de que suas informagdes de inscricdo, de cunho nao
confidenciais, poderdo ser encontradas na rede mundial de computadores por meio dos
mecanismos de busca atualmente existentes.

7. DAS PROVAS OBJETIVAS

7.1. As provas objetivas serao realizadas na sede municipio de Maraba-PA, aplicadas na data
e horarios previstos no Anexo |l deste Edital.

7.2. Provas no turno da manha a entrada no ambiente de provas ocorrera no horario de 7h as
8h, quando havera o cerramento dos portdes e a prova propriamente dita sera de 8h as 12h.
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7.3. As provas objetivas do Concurso Publico, com dia e horario previstos no Cronograma do
Anexo Il, compreenderao avaliacdo de conhecimentos, através da aplicagado de prova objetiva
de questdes de multipla escolha, de carater eliminatorio e classificatorio, conforme a seguir:

AREA DE CONHECIMENTO/ N° DE PESO TOTAL DE
DISCIPLINAS QUESTOES PONTOS
Lingua Portuguesa 10 1 10
Matematica e Raciocinio Légico 05 1 5
Legislagcdo Municipal 05 1 5
Conhecimentos Especificos 20 1,5 30
TOTAL 40 - 50

7.4. Os conteudos programaticos das provas objetivas deste Concurso Publico constam no
anexo |l deste Edital.

7.5. O local de realizagao das provas objetivas constara no cartdo de inscricado do candidato.
7.6. No dia da prova o candidato devera levar seu cartdo de inscricdo e caneta esferografica de
material transparente, tinta preta ou azul.

7.7. Cada questdo das provas objetivas valera 1,00 (um) ponto multiplicada pelo peso
correspondente, conforme tabelas deste Edital, para compor a pontuacgao total do candidato, e,
sera composta de quatro opgdes (A, B, C e D) com uma unica resposta correta, de acordo com
o comando da questao.

7.8. O candidato devera, obrigatoriamente, marcar, para cada questdo, um, e somente um, dos
quatro campos do cartdo resposta, sob pena de arcar com os prejuizos decorrentes de
marcacoes indevidas, no caso, ser considerada como nula a alternativa.

7.9. Serao de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos advindos de marcacgdes feitas
incorretamente no cartao resposta. Serdao consideradas marcagdes incorretas as que estiverem
em desacordo com este Edital ou com as instru¢gdes contidas no cartdo resposta, tais como:
dupla marcag¢ao, marcagao rasurada ou emendada ou campo de marcagao nao preenchido
integralmente. Em hipotese alguma, durante a realizagdo das provas, havera substituicdo do
cartdo resposta por erro do candidato. O cartdo resposta s6 sera substituido se for constatada
falha de impressao.

7.10. O candidato n&o devera amassar, molhar, dobrar, rasgar ou, de qualquer modo, danificar
0 seu cartdo resposta, sob pena de arcar com os prejuizos advindos da impossibilidade de
realizagcéo da leitura dptica.

7.11. No dia de prova os candidatos deverdo comparecer ao local definido com, no minimo,
uma hora de antecedéncia do horario fixado para o seu inicio, receber o saco para
acondicionamento de relégios, celulares e demais aparelhos eletrénicos, para, em seguida,
localizar devidamente o seu local de prova e receber instrugdes da equipe de fiscalizacdo do
concurso, devendo apresentar o cartdo de inscrigao, juntamente com um original de documento
de identidade com fotografia conforme estabelecido neste Edital. N&do sera admitido ingresso
de candidato no local de realizacdo das provas sem o documento oficial de identificagdo, nem
apods horario fixado para o inicio das mesmas.

7.12. Nao serao aceitos como documentos de identidade: certidées de nascimento, CPF, titulos
eleitorais, carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade, nem
documentos ilegiveis, nao identificaveis e/ou danificados.
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7.13 Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagdo das provas,
documento de identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera ser apresentado
documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgdo policial, expedido ha, no maximo,
noventa dias, ocasido em que sera submetido a identificacdo especial, compreendendo coleta
de impresséo digital e assinatura em formulario préprio, pela coordenacéo de fiscalizagdo das
provas.
7.14. A identificagdo especial sera exigida pela coordenacédo de fiscalizagdo das provas,
também, ao candidato cujo documento de identificacdo apresente duvidas relativas a
fisionomia ou a assinatura do portador.
7.15. Nao sera permitida, durante a realizagao das provas, comunicagao entre os candidatos,
nem utilizagcdo de maquinas calculadoras ou similares, de livros, de notas, de impressos ou
consulta a qualquer material.
7.16. Nao sera permitida a utilizagdo no local do exame de aparelhos eletrénicos (bip, telefone
celular, qualquer tipo de reldgio, walkman, agenda eletrénica, notebook, palmtop, receptor,
gravador, maquina fotografica, maquina de calcular, smartphones, tablets, ipods, gravadores,
pendrive, mp3 player ou similar, qualquer receptor ou transmissor de dados e mensagens,
controle de alarme de carro etc.) e assessorios de chapelaria. Se for o caso, o candidato
devera desligar aparelhos eletrdnicos, recebendo dos fiscais itinerantes sacos plasticos para
guarda dos mesmos, que deverdo ser colocados embaixo de sua carteira, junto com
assessorios de chapelaria. O descumprimento da presente instrugao implicara a eliminacéo do
candidato, constituindo tentativa de fraude
7.17. Nao havera sob hipotese alguma: a) prova de segunda chamada; b) revisdo de prova; c)
vista de qualquer uma das provas.
7.18. O candidato devera permanecer obrigatoriamente no local de realizagdo das provas por,
no minimo, uma hora apods o inicio das provas.
7.19. A inobservancia do subitem anterior acarretara a nao corregdo das provas e,
consequentemente, na eliminagado do candidato no Concurso Publico.
7.20. O candidato que se retirar do estabelecimento onde esta realizando a prova objetiva ndo
podera, em hipétese alguma, retornar ao local, durante a sua realizagao.
7.21. Nao havera, por qualquer motivo, prorrogagao do tempo previsto para a aplicagdo das
provas em razao do afastamento de candidato da sala de provas.
7.22. O nao comparecimento a prova objetiva implicara na eliminagdo automatica do candidato.
7.23. A FADESP nado se responsabilizara por perdas ou extravios de objetos ou de
equipamentos eletronicos ocorridos durante a realizagdo das provas, nem por danos neles
causados.
7.24. A FADESP podera submeter os candidatos ao sistema de detec¢gdo de metal no dia das
provas.
7.25. Tera suas provas anuladas, e sera automaticamente eliminado do Concurso Publico, o
candidato que:
a) durante a realizagdo das provas, for surpreendido portando reldgio, aparelhos eletrénicos,
tais como bip, telefone celular, walkman, agenda eletrénica, notebook, palmtop, receptor,
gravador, maquina de calcular, maquina fotografica etc.;
b) no ambiente de provas estiver portando armas;
c) for surpreendido dando ou recebendo auxilio para a execugao das provas;
d) utilizar-se de livros, maquinas de calcular ou equipamentos similares, dicionarios, notas ou
impressos;
e) for constatado, por meio eletrénico, estatistico, visual, grafolégico ou por investigagcao
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policial, ter o candidato se utilizado de processo ilicito;
f) faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de aplicagao das provas,
com as autoridades presentes ou com os demais candidatos;
g) recusar-se a entregar o material das provas ao término do tempo destinado para a sua
realizagao;

h) afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de fiscal,

i) ausentar-se da sala, a qualquer tempo, levando o cartdo resposta, bem como portando o
caderno de provas antes do horario permitido para leva-lo;

j) descumprir as instrugdes contidas no caderno de provas ou no cartao resposta;

K) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento
indevido;

) utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovagao propria ou de
terceiros no concurso publico;

m) ndo permitir a coleta de sua assinatura e/ou de sua impressao digital, quando solicitado pela
coordenacéo local do concurso publico;

n) recusar-se a submissao ao detector de metais;

0) portar na ocasido da prova: aparelho celular, aparelhos eletrénicos ou relégio de qualquer
espécie, que venham emitir ruidos, durante a sua realizacdo, mesmo que devidamente
acondicionado no envelope de guarda de pertences, conforme orientagdes deste Edital;

p) recusar-se a usar mascara no local de prova ou a medi¢ao de temperatura;

q) Insistir em dirigir-se a sala de prova com temperatura igual ou superior a 37.5°C.

7.26. No dia de realizagao das provas, nao serao fornecidas, por qualquer membro da equipe
de aplicacdo e/ou autoridades presentes, informacgdes referentes ao seu conteudo e/ou aos
critérios de avaliacdo, correcao e classificagcao.

7.27. Nao sera permitido que as marcagdes no cartdo resposta sejam feitas por outras
pessoas, salvo no caso de candidato inscrito como pessoa com deficiéncia (PcD), nos termos
deste Edital, em que a deficiéncia impossibilite a marcagéao pelo mesmo.

7.28. Em carater excepcional serao realizadas provas em Postos de Saude de Maraba-PA,
para candidato que, comprovadamente, procurar a Coordenacdo do certame e apresentar
atestado fornecido por médico com respectivo CRM e CID — Cédigo Internacional de Doencgas,
junto a Comissédo Executora do Concurso Publico, na véspera ou até quatro horas antes do
inicio das provas, de doencga que impossibilite o comparecimento ao local definido no cartdo de
inscrigao.

7.29. Nao serdo dadas informacdes por telefone a respeito de datas, locais e horarios de
provas. O candidato devera observar rigorosamente os Editais e o seu cartdo de inscri¢ao.
7.30. Os preenchimentos, do Cartdo Resposta e do Caderno de Provas, serdo de inteira
responsabilidade do candidato, que devera proceder em conformidade com as instrucdes
especificas contidas neste Edital.

7.30.1. Em hipdtese alguma havera substituigdo do Cartdo Resposta por erro do candidato;
7.30.2. No dia das provas, o candidato devolvera o Cartdo Resposta da prova objetiva e o
Caderno de Provas, devidamente preenchidos conforme prescrito neste Edital, e nesses
instrumentos;

7.30.3. O candidato somente podera retirar-se da sala levando seu Caderno de Provas nos
ultimos 60 (sessenta) minutos do horario determinado para o término das provas;

7.30.4. Candidato que se retirar com o Cartdo Resposta, ou com o Caderno de Provas antes do
horario estabelecido, sera eliminado do Concurso.

10



ESTADO DO PARA
MUNICIPIO DE MARABA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MARABA
CONCURSO PUBLICO - EDITAL N° 01/2022 - PMM
7.31. Como prevencao a casos de colas, os candidatos ndo poderdao anotar as respostas de
suas provas objetivas.
7.32. As matrizes das provas objetivas estardo disponiveis, no site da FADESP, com até 48
(quarenta e oito) horas apés realizagdo das mesmas.
7.33. A FADESP divulgara, em seu site, os Gabaritos Preliminares, com prazo recursal e
Gabaritos Definitivos das Provas Objetivas, conforme previsto no Cronograma do Concurso.

8. DA NOTA FINAL NO CONCURSO PUBLICO

8.1. A nota final para os candidatos ndo eliminados correspondera aos pontos da Prova
Objetiva.

8.2. Os candidatos eliminados n&o terdo nota final no concurso.

8.4. Os candidatos nao eliminados, conforme prescrito neste Edital, serdo ordenados de
acordo com os valores decrescentes das notas finais no concurso, observados os critérios de
desempate do item 9.

9. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

9.1. Na hipdtese de igualdade de nota final do concurso, tera preferéncia, primeiramente os
que se enquadrarem no Paragrafo Unico do art. 27 da Lei 10.471/2003 (Lei do Idoso), e
depois, sucessivamente, a vaga se dara em favor do candidato que:

a) Obtiver a maior nota total na prova objetiva de Conhecimentos Especificos;

b) Obtiver a maior nota total na prova objetiva de Lingua Portuguesa,;

c) Obtiver a maior nota total na prova objetiva de Matematica e Raciocinio Logico;

d) Obtiver a maior nota total na prova objetiva de Legislagdo Municipal;

e) For mais idoso, considerando o dia, més e ano de nascimento.

10. DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

10.1. O pedido de impugnacao deste Edital podera ocorrer, fundamentadamente, em peticéo
escrita a Comissdo do Concurso, enderegada a FADESP, situada na Rua Augusto Corréa,
s/n, Campus Universitario da UFPA, Guama, Belém-Para, CEP 66075-110, encaminhado por
e-mail, postado, ou protocolado na sede da FADESP, até o quinto dia util apds a publicacéo
deste Edital, sob pena de preclusio.

10.2. A Comissdo do Concurso somente autorizara a FADESP a aplicar as provas apoés
responder as eventuais solicitagdes de impugnag¢des em relagdo ao Edital deste Concurso.
As respostas as eventuais impugnacgdes ficardo disponiveis aos interessados na secretaria
da FADESP.

10.3. Serdao admitidos recursos quanto ao indeferimento de inscrigdes, ao gabarito oficial
preliminar das provas objetivas, resultado das provas objetivas, resultado da Prova de
Titulos, da relacdo de candidatos que concorre na condicao de PcD e do resultado final do
Concurso Publico.

10.4. A solicitacdo dos recursos citados no subitem anterior devera ser interposta em até 02
(dois) dias uteis subsequentes a divulgacéo do objeto de recurso.

10.5. Admitir-se-a um unico recurso, por candidato, para cada questao das provas objetivas,
sendo desconsiderado mais de um recurso de um mesmo candidato para uma mesma
questao.

10.6. Os pontos relativos as questdes eventualmente anuladas das provas objetivas seréo
atribuidos a todos os candidatos presentes.
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10.7. Somente serao apreciados os recursos interpostos dentro dos prazos fixados neste
Edital.
10.8. Os recursos deverdo ser interpostos na modalidade online (via Internet) na pagina
especifica deste concurso no endereco eletrbnico da FADESP (www.portalfadesp.org.br),
conforme instrugdes disponiveis na mesma, dentro dos prazos estabelecidos no Anexo |l.
10.9. O recurso interposto nao tera efeito suspensivo e aquele que for interposto fora do
respectivo prazo nido sera aceito.
10.10. A FADESP ¢ a instancia para recurso, sendo soberana em suas decisdes, razao pela
qual ndo caberao recursos adicionais.
10.11. A deciséo do recurso sera dada a conhecer, no prazo de até 05 (cinco) dias uteis, a
contar do ultimo dia do prazo de recebimento e seu conhecimento disponibilizado no portal
da FADESP.

11. DO RESULTADO FINAL E DA HOMOLOGAGCAO DO CONCURSO
11.1 - Julgados os recursos e publicados os seus resultados, o resultado final do concurso
publico sera homologado pelo Prefeito Municipal, que determinara a publicagédo definitiva, de
aviso em Diario Oficial e publicagdo na integra da relagéo final dos classificados no concurso
no portal da FADESP (www.portalfadesp.org.br), Instituicdo organizadora do certame, onde
permanecera publicada durante todo o periodo de validade do concurso.

12. CONVOCAGCAO/NOMEAGAO

12.1. O candidato cujo nome conste na relagao de homologacgao do resultado final do Concurso
Publico, classificado dentro da quantidade de vagas oferecidas, sera nomeado sob o Regime
Juridico dos Servidores Publicos de Maraba, durante o periodo de validade do concurso,
obedecendo a estrita ordem de classificagao.

12.2. A nomeacgao/convocacéao oficial sera feita por meio de publicagdo no site da Prefeitura
Municipal de Maraba, no mural da Prefeitura Municipal de Maraba, e/ou em Diario Oficial e/ou
jornal de circulagdo do Municipio de Maraba. Caso nao tenha interesse em assumir o cargo,
quando da convocacao, o candidato aprovado devera assinar Termo de Desisténcia, ato que
permitira a Prefeitura Municipal de Maraba convocar o préoximo candidato da lista de
aprovados, nao havendo direito ao pedido de “final de lista de homologados”, ficando o
candidato eliminado do certame.

12.3. Aos candidatos aprovados e classificados dentro do numero de vagas neste Concurso
Publico ndo é assegurado o direito ao ingresso imediato no cargo publico. A concretizagao
desse ato deve ocorrer dentro do prazo de validade do concurso, ficando condicionada a
observancia das disposi¢des legais pertinentes a demanda da Prefeitura Municipal de Maraba.
12.4. Os candidatos cujos nomes constem na relagdo de homologagao do resultado final do
Concurso Publico, ndo nomeados, excedentes as vagas ofertadas, serdo mantidos em
cadastro durante o prazo de validade do Concurso Publico.

13. DA HABILITACAO

13.1. No momento da habilitagdo, o candidato nomeado devera apresentar os documentos
abaixo relacionados:

a) Copia da Carteira de Identidade (o documento deve estar em perfeitas condigdes, sem
replastificacdo, de forma a permitir, com clareza, a identificacdo do usuario e com emissao até
10 (dez) anos);

b) Copia do CPF;
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c) Comprovante da Situagdo Cadastral do CPF;
d) Copia do Titulo de Eleitor;
e) Certidao de Quitagado com a Justiga Eleitoral conforme registro no TRE do seu estado;
f) Copia da Certidao de Nascimento ou casamento;
g) Cépia da Carteira de Trabalho (pagina da foto, frente e verso);
h) 02 (duas) Cépias do Documento de Inscricdo do PIS/PASEP, caso possua;
i) Copia do Certificado de Reservista ou Dispensa de Incorporagao (para o sexo masculino);
j) Coépia do Comprovante de Endereco atualizado (energia ou agua) com Declaragdo de
Residéncia do proprietario e firma reconhecida em cartorio, caso ndo esteja no nome do
candidato (se o comprovante de endereco estiver em nome dos pais ou cénjuge do candidato
nao precisara da declaragdo);
k) Cépia do Diploma e Historico Escolar, conforme a escolaridade exigida para investidura do
cargo (copias autenticadas);
1) 02 (duas) Foto 3x4 (atual);
m) Coépia da Certiddo de Nascimento ou copia do RG dos dependentes, caso tenha;
n) Comprovante de desligamento de vinculo com o servigo publico (nos casos em que nao for
possivel acumulagdo de cargo, nos termos da legislagcdo aplicavel). Sdo comprovantes de
desligamento de vinculo: Cdpia da publicagdo ou Solicitagdo de exoneragao, com indicagao da
data em que se dard a vacancia, protocolada no Orgdo com carimbo e assinatura do
recebedor, nos casos em que nao for possivel acumulagéo de cargos.
o) Certidao Negativa: Policia Federal — Disponivel em http://www.dpf.gov.br/servicos/antecedentes-
criminais
p) Certiddo Negativa: Policia Civil - disponivel no site: http://antecedentes.policiacivil.pa.gov.br/
q) Certidao negativa da Justiga Estadual (criminal) do site: http://www.tjpa.jus.br/PortalExterno/
r) Certidao negativa da Justiga Estadual (Civil) — disponivel apenas no férum local.
s) Certiddo de distribuicdo da Justica Federal (Civil e criminal) REGIONAL (12 REGIAO) -
disponivel no site: http://www.trf1.jus.br/Servicos/Certidao/
t) Prova de nao ter antecedentes criminais ou disciplinares que o inabilitem para o exercicio do
cargo, com a juntada de documento expedido pelas autoridades competentes dos lugares onde
o0 candidato tenha tido domicilio nos ultimos 3(irés) anos, relativo a inexisténcia de
antecedentes penais (distribuidores estaduais e federais).
13.2 Caso possua outro vinculo com o servigo publico, para as excecdes previstas em Lei,
deve ser apresentado pelo nomeado uma declaracdo autenticada em cartério do Diretor do
setor de Recursos humanos do Orgdo, Entidade ou Empresa Publica, indicando o cargo
ocupado, jornada, dias e horarios de trabalho, carimbada e assinada pelo responsavel.
13.3. O candidato devera entregar, mediante protocolo, na Prefeitura Municipal de Maraba, em
original ou copia autenticada, toda a documentagéao relacionada aos requisitos relacionados no
Anexo | deste Edital.|

14. DAS DISPOSICOES GERAIS

14.1. A inscricdo do candidato implicara na aceitacdo das normas para o Concurso Publico
contidas nos comunicados, neste Edital e em outros a serem publicados.

14.2. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacdo de todos os atos,
avisos, editais e comunicados referentes a este Concurso Publico em Diario Oficial, bem
como divulgados na Internet no endereco eletrénico https://www.portalfadesp.org.br.
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14.3. Os atos administrativos da Prefeitura referentes a nomeacédo e posse de candidatos
nao serao publicados no site da FADESP. Ficando de inteira responsabilidade da Prefeitura
estas publicagdes.
14.4. O candidato podera obter informacgdes referentes ao Concurso Publico na Central de
Atendimento da FADESP, por meio do telefone (91) 4005-7446/7433 ou pelo canal Fale
Conosco, disponivel na parte de concursos do Portal da FADESP (www.portalfadesp.org.br)
ou pelo link http://concursos.fadesp.org.br/faleconosco.php .
14.5. O prazo de validade do Concurso Publico é de dois anos, contados a partir da data de
publicagdo da homologacdo do resultado final, podendo ser prorrogado, caso seja de
interesse da Prefeitura Municipal de Maraba, uma unica vez, por igual periodo uma unica
vez, por igual periodo.
14.6. A posse do candidato fica condicionada ao resultado dos exames médico, fisico,
mental. O candidato que ndo apresentar os exames, sem justa causa, sera excluido do
certame. O candidato que ndo apresentar os exames, sem justa causa, sera excluido do
certame.
14.7. Apdés nomeacgao, posse e exercicio, o servidor cumprira estagio probatério, nos termos
do artigo 41 da Constituicdo Federal e Regime Juridico dos Servidores Publicos de Maraba,
14.8. Sera excluido do Concurso o candidato que:
a) fizer, em qualquer documento, declaracdo falsa ou inexata para fins de nomeacéo e posse;
b) ndo comprovar a escolaridade e os pré-requisitos na data da posse;
c) deixar de apresentar qualquer dos documentos que comprovem o atendimento a todos
os requisitos fixados neste Edital,
d) for considerado inapto nos exames médicos;
14.9. Os itens deste Edital poderao sofrer eventuais alteracdes, atualizagdes, acréscimos ou
supressoes, enquanto ndo consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito,
circunstancia o que sera formalizado em Edital ou Aviso.
14.10. Maiores informagdes poderado ser obtidas junto a FADESP na Universidade Federal do
Para, Rua Augusto Corréa n° 01 — Bairro Guama — Belém/PA, no horario das 9 as 17 horas,
telefone (0xx91) 4005-7446/7433, pelo endereco eletrénico http://www.portalfadesp.org.br. ou
ainda canal Fale Conosco, disponivel no Portal da FADESP e pelo link
http://concursos.fadesp.org.br/faleconosco.php.
14.11. Apés o resultado final do concurso publico o candidato classificado e aprovado devera
manter atualizado seus dados pessoais, principalmente o e-mail, telefone e endereco,
perante a Prefeitura Municipal de Maraba. Sdo de exclusiva responsabilidade do candidato
0s prejuizos advindos da nao atualizagao de seus dados.
14.12. Nao sera permitida a reclassificacdo para o final da lista de homologados. Os
candidatos que forem nomeados e n&o tomarem posse no cargo serdo eliminados do
concurso publico.
14.13. A FADESP e a Prefeitura Municipal de Maraba ndo arcardo com quaisquer despesas
de deslocamento de candidatos para a realizacdo das provas.
14.14. A FADESP e a Prefeitura Municipal de Maraba nao aprovarao, nao fornecerdo e nem
recomendardo nenhuma apostila sobre o concurso, ndo se responsabilizando pelo conteudo
de qualquer delas.
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14.15. Em todas as etapas do concurso a FADESP né&o se responsabilizara por problemas de
ordem técnica de computadores, falhas de comunicagédo, congestionamento das linhas de
comunicacgao, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia
de dados. O candidato devera antecipar-se quanto as situacdes que envolvam utilizagao de
sistemas computacionais para evitar problemas de comunicacgao.
14.16. Os candidatos deverao, sempre, imprimir os comprovantes de suas postagens e/ou
recursos, emitidos via online, que serao requeridos como provas de execucio dessas agoes.
14.17. Se for constatado, a qualquer momento dentro do prazo de validade do concurso, a
existéncia de declaragdo ou documento falso, o candidato responsavel sera eliminado do
concurso e sofrera as consequéncias legais.
14.18. A realizagdo das provas seguira as determinagdes das legislagdes nacional, estadual
e municipal, relativas a prevengao e combate a Covid-19 (Novo Corona Virus).
14.18. Os casos omissos serdo resolvidos pela FADESP e pela Prefeitura Municipal de
Maraba. .

Maraba - PA, 19 de Maio de 2022

Sebastiao Miranda Filho
Prefeito Municipal de Maraba
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ANEXO | - ESCOLARIDADE MiNIMA EXIGIDA, SINTESE DAS ATIVIDADES, VAGAS E VAGAS PARA PcD, JORNADA SEMANAL DE TRABALHO,
VENCIMENTOS BASICOS E LOCALIZACOES DESTINO DOS CARGOS

REQUISITOS

SINTESE DAS ATRIBUIGOES

VAGAS
TOTAIS

VAGAS
PcD

JORNADA DE
TRABALHO

VENCIMENTO
BASE

Ensino médio
completo e curso
de qualificacdo na
area, devidamente
reconhecido pelo
MEC

1. colaborar nas atividades de vida diaria dos alunos com deficiéncia: locomocéo,
higiene, alimentagédo e comunicagao;

2. realizar o acompanhamento dos alunos com deficiéncia nos dias letivos e
horarios estabelecidos pela unidade escolar;

3. atuar junto ao aluno com deficiéncia em todas as dependéncias da escola que
se fizerem necessarias;

4. quando necessario, acompanhar o aluno nas atividades extraclasse, de modo
a resguardar a integridade fisica, saude e bem-estar do aluno com deficiéncia
garantindo assim, o direito a educagdo daqueles que ndo realizam essas
atividades com autonomia e independéncia;

5. sempre que possivel, comunicar previamente as faltas/auséncias a equipe
gestora do aluno com deficiéncia acompanhado pelo cuidador;

6. colaborar junto ao processo de interagao do aluno com deficiéncia na escola;
7. zelar pela integridade fisica, saude e bem-estar do aluno com deficiéncia;

8. participar das atividades pedagodgicas propostas pelo professor e dos
momentos de rotina escolar: entrada e salda, recreios, intervalos, educagao
fisica, passeios extraclasse, e quando se fizer necessario, acompanhar o aluno
ao banheiro;

9. respeitar o desenvolvimento, limitagdes, ritmo e especificidades do aluno com
deficiéncia;

10. levar ao conhecimento da equipe pedag6gica qualquer informagéo que possa
interferir no aprendizado, bem-estar, satde, convivéncia e permanéncia do aluno

150

40 (quarenta)
horas semanais

R$ 1.212,00
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com deficiéncia no espago da escola;

11. participar das formacgdes, reunides, seminarios, grupos de estudos e outros
eventos correlates, propostos pela unidade escolar e/ou Departamento de
Educacéo Especial/SEMED;

12. em caso de acidente, moléstia ou evento que indique a necessidade de
atendimento médico, providenciar o imediato chamamento de socorro
especializado, adotando as retinas gerais de primeiros socorros recomendadas
pelas autoridades de saude, comunicando o fato a gestdo da unidade escolar;
13. seguir as orientagdes destinadas ao profissional cuidador, contidas no piano
de atendimento individualizado do(s) aluno(s), quando houver;

14. estimular a autonomia dos alunos com deficiéncia no desenvolvimento das
atividades;

15. atuar de forma articulada com os professores do ensino comum, sala de
recurso multifuncional, equipe gestora, entre outros profissionais do contexto
escolar;

16. quando necessario, acessar a pasta documental do(s) aluno(s) com o
objetivo de buscar maiores informagbes sabre a deficiéncia do(s) mesmo(s),
através de laudos, relatérios, piano de atendimento individualizado, entre outros;
17. n&o podera o profissional cuidador, executar os servigos exclusivos de outras
profissGes da area de saude legalmente regulamentadas, particularmente as da
area da enfermagem e da medicina.

18. é vedada a administracdo de medicacdo que n&o seja por via oral, nem
orientada por prescricdo do profissional da area de saude, assim como
procedimento de complexidade técnica.

19. manter sigilo sobre as informagdes a que tem acesso em fungdo de sua
atividade.
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ANEXO Il - CRONOGRAMA DE EXECUGAO DO CONCURSO PMM

ETAPA PERIODO / DATA
Publicagao do extrato de contrato pela PMM 07/04/2022
'\P/Iubl_lc’agléo do aviso de edital do concurso pela PMM no Diario dos 19/05/2022
unicipios
Publicacdo na integra do Edital n°® 001/2022/PMM no site da FADESP 19/05/2022

Solicitagao de Inscrigdao no Concurso e solicitagdes de: Atendimento
Especial durante a prova objetiva, concorrer a Vagas Reservadas a
PcD’s, inclusdo de Nome Social no cadastro dos candidatos e lactante

Das 16h de 20/05/2022 até

09/06/2022 as 23h59

Solicitagdo de inscrigdo de candidato PcD solicitante de isengao do
\valor da taxa de inscri¢c&o (inscricdo de forma online)

20 a 27/05/2022

Publicagao do deferimento/indeferimento dos requerimentos online de
isengdo do valor da taxa de inscricdo de PcD

31/05/2022

Interposicao de recursos quanto ao deferimento/indeferimento da
isencdo da taxa de inscricdo de PcD

01 e 02/06/2022

Publicagao do resultado dos recursos quanto ao

de condigcao especial para realizagao da prova

deferimento/indeferimento da isencéo da taxa de inscricdo de PcD 07/06/2022
Ultimo dia para pagamento do boleto de inscri¢do 10/06/2022
Publicacdo das inscrigdes deferidas para concorrer no concurso 14/06/2022
PubhcagaE) do deferimento/indeferimento de candidatos concorrerem 14/06/2022
na condi¢do de PcD

Publicagao do deferimento/indeferimento da solicitagao de atendimento 14/06/2022

Interposicdo de recursos sobre as inscri¢des deferidas, candidatos que
concorrerem na condigao de PcD e solicitacdo de atendimento de
condicao especial para realizagao da prova

15 e 16//06/2022

Resultado de recursos sobre as inscri¢des deferidas, candidatos que

concorrerem na condigao de PcD e solicitacdo de atendimento de 21/06/2022
condigdo especial para realizagao da prova
Publicagéo da demanda/concorréncia (cargos/vagas) 21/06/2022

Impresséo dos cartdes de Inscricdo (com lotagdo nos locais de prova)
via Internet

21 a 26/06/2022

Aplicagao da prova objetiva

26/06/2022 - 8h as 12h

Publicagdo do gabarito da prova objetiva 27/06/2022
Interposicao de recursos quanto as questdes e/ou gabaritos da prova 28 & 29/06/2022
objetiva

Publicagdo de deferimento e/ou indeferimento de recursos quanto as

questdes e/ou gabaritos da prova objetiva 07/07/2022
Publicagdo do Resultado Preliminar da Prova Objetiva 13/07/2022

Interposigao de recursos quanto ao Resultado Preliminar da Prova
Objetiva

14 e 15/07/2022

Publicagdo do deferimento/indeferimento de recursos quanto ao
Resultado Preliminar da Prova Objetiva e publicagao do Resultado
Definitivo da Prova Objetiva — Homologac¢ao do resultado final do
concurso

22/07/2022
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ANEXO Il - CONTEUDOS PROGRAMATICOS

LINGUA PORTUGUESA - 10 questdes

. Leitura e interpretacéo de textos.

. Géneros e tipos de texto.

. Ortografia: divisao silabica; acentuacao grafica; emprego do sinal indicativo da crase.

. Estrutura e formacéao de palavras.

. Classes de palavras, flexao e emprego.

. Sintaxe da oragao e do periodo.

. Concordancia nominal e verbal.

. Regéncia nominal e verbal.

. Colocagao pronominal.

10. Semantica: sinonimia, antonimia, homonimia, paronimia, conotagcdo e denotacéo, figuras de sintaxe,
de pensamento e de linguagem.

11. Pontuacéo.

12. Redacgdo oficial: estrutura e organizagcdo de documentos oficiais (requerimento, carta, certidao,
atestado, declaracao, oficio, memorando, ata de reuniao, relatério, etc.); expressdes de tratamento.

OCONOOOPRWN -

MATEMATICA E RACIOCINIO LOGICO - 5 questdes

1. Situagdes problema, envolvendo equagdes e sistema de equacdes do 1° e 2° graus.

2. Matematica comercial e financeira: razao, proporgao, regra de trés simples e composta, porcentagem e
juros simples.

3. Situagdes problema, envolvendo calculo de perimetro e area das principais figuras planas com suas
respectivas unidades de medida.

4. Tratamento da informagéo: interpretagao de situagdes apresentadas na forma de tabela ou grafico.

5. Raciocinio Légico compativel com o Nivel Médio.

LEGISLAGAO MUNICIPAL(Disponivel na pagina do concurso) — 5 questdes

1. Lein® 17.331, de 30/12/2008 — RJU — Nova Redacao.

2. Lein® 17.336, de 20/03/2009 — Nova redacgao aos Art. 68, 74 e 86 da Lei n° 17.331-RJU.

3. Lein® 17.385, de 30/12/2009 — Altera o artigo 62 da Lei Municipal n°® 17.331/2008.

4. Lein®17.592, de 12/07/2013 — Altera o captu e o &1° do art. 75 da Lei n°® 17.331, de 31/12/2008.

5. Lei n® 17.759, de 20/01/2017 — Dispde sobre a alteragcado de dispositivos da Lei Municipal n°® 17.331, de
31/12/2008.

6. Lein® 17.827, de 28/12/2017 — Altera o art. 112 da Lei Municipal n® 17.331 de 30/12/2008.

7. Lein® 17.984, de 29 de Junho de 2020

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS - 20 questdes

1. A pessoa com deficiéncia: questdes legais

2. Educacao Especial/ inclusiva e o servigo do cuidador

3. Atribuicdes do papel do cuidador com pessoas com deficiéncia no campo educacional
4. Instrumentos e instrugdes relativas ao servigo do cuidador de criangcas com deficiéncia
5. A politica da Educacéao especial e agao do cuidador

6. Servicos do cuidador na escola e a ética

7. O servico do cuidador e a relagcdo com o Atendimento Educacional Especializado

8. A relacao cuidador e Familia da pessoa com deficiéncia

9. A relagao cuidador e docentes da sala de aula

10. A formagéao do cuidador de pessoa com deficiéncia
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