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CHAMADA N° 03/2019

SELECAO DE INSTRUTORES PARA A REALIZACAO DE CAPACITACAO EM ATER PARA
A CULTURA DO CACAU NO POLO TRANSAMAZONICA

A Universidade Federal do Para, por meio da Fundacdo de Amparo e Desenvolvimento da Pesquisa (FADESP),
torna publico o processo de sele¢cdo complementar para instrutores do curso de formacdo, capacitacdo e
qualificacdo de técnicos especialistas em Assisténcia Técnica e Extensdo Rural (ATER) no ambito da cultura do
cacau no Polo Transamaz6nica - Rota do Cacau, sendo as tematicas restantes as dispostas no quadro abaixo:

QUADRO 01: CAPACITACOES E CARGA HORARIAS

~ CARGA
CAPACITACOES HORARIA (h)
Manejo no Campo
Controle de plantas daninhas 4
Nogdes de Projeto de Crédito 8

1. CONDICOES DE PARTICIPACAO

Poderdo participar do presente processo seletivo disciplinado nesta chamada o candidato que atender aos requisitos
e aos critérios especificados abaixo:

1.1. Possuir formacdo superior em Agronomia ou Engenharia Florestal ou técnica em Sistemas Agricolas ou
Agropecuarios;

1.2. Estar atuando ha pelo menos dois anos nos municipios de Pacaja, Anapu, Altamira, Brasil Novo,
Medicilandia, Uruara, Placas, Senador José Porfirio, Vitéria do Xingu, Novo Repartimento e Rurépolis na
cadeia da cacauicultura.

1.3. Possuir disponibilidade para atuar no Municipio de Uruara, entre 15/09 a 30/09 e 15/10 a 30/10, periodos
em que as capacitagdes do projeto estdo programadas para ocorrer - 0 curso serd realizado nas
dependéncias do Instituto Adventista Transamazonico Agroindustrial (IATAI), situado na Rodovia
Transamazonica KM 152 — Uruara — PA.

Obs.: Casos excepcionais poderdo ser avaliados pela UFPA e pelo Comité Gestor do Polo Transamazénica da Rota
do Cacau.

2. INSCRICOES

2.1. Alinscrigdo é gratuita.

2.2. Os candidatos deverdo acessar o link www.fadesp.org.br/cursos utilizando apenas o navegador
INTERNET EXPLORER, para realizar a sua inscri¢ao;

2.3. Os candidatos terdo de 01 a 15 de agosto de 2019 para preencher e entregar a Ficha de Inscricdo Eletronica
a (disponivel no site) juntamente com os documentos que comprovem o atendimento das condi¢des de
participacdo e os documentos referentes aos critérios de avaliag&o;

2.4. A entrega pode ser feita presencialmente, na Associacdo de Municipios do Consorcio Belo Monte (ACBM),
que fica localizada na Rua Otavio Neri, 761, Altamira — PA, de 9h a&s 16h, bem como por via postal, desde
gue respeitando a data limite estabelecida e enviando, obrigatoriamente, as vias digitais de todos os
documentos postados, para: empreendedorismo.ufpa@gmail.com;

2.5. E de total responsabilidade do candidato o preenchimento correto das informagdes necessarias & inscricao;

3. DOCUMENTACAO

As informacBes constantes na ficha de inscrigdo eletrdnica somente serdo pontuadas mediante apresentacdo dos
seguintes documentos comprobatorios e das devidas descri¢des dos itens abaixo relacionados:

3.1. Formacdo Académica (Topico 4; item 01): uma Unica cdpia da titulacdo: diploma ou certificado (Ensino
Médio Técnico Completo, graduacéo, especializa¢do, mestrado ou doutorado);

3.2. Experiéncia profissional como ministrante/tutor de cursos/treinamentos de capacitacdo profissional
presencial e/ou a distancia dos ultimos 5 (cinco) anos (Tdpico 4; item 02) declaragdes ou certificados
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expedidos e devidamente assinados por representantes das instituicGes nas quais o candidato atuou como
instrutor/docente/tutor e que devera conter: nome do candidato, disciplina, carga horaria, periodo, contetdos
e atividades desenvolvidas/ministradas;

3.3. Prética profissional relacionada a atividade de capacitacao pretendida (Topico 4; item 03) declaracéo do setor
de trabalho responsavel contendo o nome do servidor, as atividades desempenhadas, periodo de atuacao,
servidor e o cargo ou fungdo ocupada.

4. CRITERIOS DE SELECAO

Os curriculos submetidos ao processo seletivo serdo analisados pela Comissdo Multidisciplinar formada para fins de
apreciacdo das candidaturas, a qual tera como critérios de analise os seguintes itens:

PONTUACAO
ITENS PONTOS MAXIMA

1. Formagdo académica na Doutorado 05
area especifica e valida em Mestrado 04
todo territério nacional (sera Especializaco 03
c_on3|df:rada apenas  a Graduagio 02 05
titulagdo de maior - —
pontuagio, ou seja, a Ensino Médio Técnico 01
titulacdo ndo é cumulativa) Completo
2. Experiéncia profissional | Atuagcdo como instrutor 05 15
como ministrante de | em curso de capacitacao. (cada curso)
cursos/treinamentos de | Experiéncia em atividade 02
capacn?gao profissional ou de Maglste_rlo Superllo_r e (cada ano de 10
educacdo formal, presencial | do  Ensino  Baésico, experiéncia)
e/ou a distancia, nos Gltimos | Técnico e Tecnolégico
5 anos. Experiéncia que esteja 01

relacionada a atividade (cada semestre de 05

de capacitagdo experiéncia)

pretendida (Exemplo:

Tutoria)
3. Prética profissional 03
relacionada a atividade de Experiéncia pratica (cada semestre de 15
capacitacdo pretendida experiéncia)

TOTAL 50

5. PAGAMENTO E ATRIBUICOES

A retribuicdo pelo servico prestado ocorrera conforme orcamento previsto no projeto e segundo as modalidades
abaixo:

5.1. O pagamento seréa realizado por meio de Contrato de Prestacdo de Servicos de Auténomos, no valor de cento
e quarenta e oito reais e dezenove centavos (R$148,19), por hora de atuagéo como instrutor;

5.2. Em casos excepcionais do instrutor selecionado possuir vinculo com a UFPA, o pagamento podera ser feito
na modalidade bolsa de extensdo, por meio da qual ndo incidem descontos (referentes a contratagdo de
pessoas fisicas) que diminuem em média 20% o valor do montante recebido;

5.3. Além de ministrar as capacitacfes, também caberd aos instrutores selecionados a elaboragdo de material
didatico correspondente as tematicas que lhes forem atribuidas.

6. LOGISTICA
6.1. A estadia e alimentag&o dos instrutores sera contemplada por parceiros do Projeto Rota do Cacau;
6.2. Desde que resida em um dos municipios integrantes do Polo Transamazénica do Cacau, a logistica de
deslocamento do instrutor (de ida e volta até o local do curso) sera custeada pelo projeto.

7. RECURSOS ADMINISTRATIVOS
7.1. Os recursos administrativos deverao ser interpostos até 48 (quarenta e oito) horas apos a publicacéo lista de
selecionados para o Curso.
7.2. Os recursos administrativos interpostos serdo analisados por membros da FADESP e terdo caréater irrevogavel
e irrecorrivel.



