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SECRETARIA MUNICIPAL DE

CIDADANIA, ASSISTENCIA
SOCIAL E TRABALHO

PORTARIA GAB/SEMCAT N° 065 DE 26 DE JUNHO DE 2015.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE CIDADANIA, ASSISTENCIA SOCIAL E TRABALHO no
uso de suas atribuicdes legais e administrativas, conferidas pelo Decreto Municipal n°
15207/2013 de 02 de Janeiro 2013.

RESOLVE:

Conceder de acordo com as bases legais vigentes, Uma diaria, ao servidor MANOEL RUI
DOS REMEDIOS BRANCO DE SOUSA , matricula 327905, no valor unitario de R$
180,00 (Cento e Oitenta reais), a titulo de despesa com deslocamento para o Municipio
de Paragominas - Para, na data de 01 de Julho de 2015, a fim de tratar do recambio de
um menor , de acordo com a orientacdo das autoridades competentes.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

Secretaria Municipal de Cidadania, Assisténcia Social e Trabalho de Ananindeua.

Ananindeua (PA), 26 de Junho de 2015.

LENICE SILVA ANTUNES
Secretaria Municipal de Cidadania,
Assisténcia Social e Trabalho - SEMCAT

PORTARIA GAB/SEMCAT N° 066 DE 26 DE JUNHO DE 2015.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE CIDADANIA, ASSISTENCIA SOCIAL E TRABALHO no
uso de suas atribuicdes legais e administrativas, conferidas pelo Decreto Municipal n°
15207/2013 de 02 de Janeiro 2013.

RESOLVE:

Conceder de acordo com as bases legais vigentes, Uma diaria, ao servidor CARLOS
SOUSA TEIXEIRA, matricula 16088-1, no valor unitario de R$ 180,00 (Cento e Oitenta
reais), a titulo de despesa com deslocamento para o Municipio de Paragominas - Para,
na data de 01 de Julho de 2015, a fim de tratar do recambio de um menor , de acordo
com a orientacdo das autoridades competentes.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

Secretaria Municipal de Cidadania, Assisténcia Social e Trabalho de Ananindeua.

Ananindeua (PA), 26 de Junho de 2015.

LENICE SILVA ANTUNES
Secretaria Municipal de Cidadania,
Assisténcia Social e Trabalho - SEMCAT

LOCADOR: JOAO BATISTA DA CONCEICAO FREITAS, brasileiro, portador do RG
n°3196681 SSP/PA e CPF(MF) n° 049.218.863-77, residente e domiciliados na rua R.
Manoel Rosa, 2, Sitio Zé Galeto/ET, Bairro Curucamba, CEP: 67245-260, na cidade de
Ananindeua - Pa, doravante denominado LOCADOR,

OBJETO DE CONTRATO: Os locadores se obrigam, neste ato, a dar em locacdo a
locataria o imovel situado na rua R. Manoel Rosa, 2, Sitio Zé Galeto/ET,Bairro
Curucamba, CEP: 67245-260, na cidade de Ananindeua - Pa, para o funcionamento do
estacionamento nautico, para abrigar a lancha doada pelo MDS da Secretaria Municipal
de Cidadania, Assistencial Social e Trabalho.

+ Valor mensal do Contrato n° 032/2015 — R$ 2.100,00(dois mil e cem reais), a ser
pago, pontualmente, até o 5° dia Gtil do més subsegiiente ao vencido.

- DOTAGAO ORGAMENTARIA:

CLASSIFICAGCAD ORCAMENTARIA

ORGAO: 10 Sec. Mun. de Acéo Social

UNIDADE: 01 Sec. Mun. de Acao Social

FUNCIONAL PROGRAMATICA: 0824400042199 Implementacéo das Acdes da Rede de
Protecdo.

NATUREZA DA DESPESA: 339036 Outros Servicos de Terceiros —P.Fisica.
SUB-ELEMENTO: 33903615-LOCAGAQ DE IMOVEIS

FONTE: 23000 Transferéncias de Recursos FNAS.

« DATA DA ASSINATURA: 04 de maio de 2015.
« VIGENCIA: 12(Doze) meses, a contar de: 04/05/2015 até 04/05/2016.
« SECRETARIA RESPONSAVEL: Lenice Silva Antunes.

+FORO: Ananindeua/Pa
*Republicado por ter saido com incorregdo no DOM N° 2199, de 26 de junho de 2015.

EXTRATO DE CONTRATO
EXTRATO DO CONTRATO N°.032/2015 - SEMCAT/PMA.

LOCATARIA: SECRETARIA MUNICIPAL DE CIDADANIA, ASSISTENCIA SOCIAL E
TRABALHO, inscrita no CNPJ sob o n° 04.681.807/0001-98, com sede no Municipio de
Ananindeua, Estado do Para, sito Rod. BR 316, Rua Julia Cordeiro, n® 67, Bairro Centro,
CEP: 67113-000, Ananindeua - Pa.

CONSELHO MUNICIPAL DOS
DIREITOS DA CRIANCA E DO
ADOLESCENTE - COMDICA

EDITAL 003/2015

A COMISSAO ELEITORAL do Conselho de Direitos da Crianca e do Adolescente de
Ananindeua - COMDICA,

CONSIDERANDO o disposto no artigo 10 da Resolucdo 006/2015 (Reabertura de
Inscricdes) que trata das eleicdes para Membros dos Conselhos Tutelares de Ananindeua;

CONSIDERANDO que houve um total de 215 (duzentos e quinze) inscritos, sendo que
200 (duzentas) inscricdes foram deferidas (aptas) e que ndo houve nenhum pedido de
impugnacdo de candidatura e consequentemente nenhum recurso interposto apds a
divulgacdo da listagem com os candidatos pré-habilitados;

RESOLVE TORNAR PUBLICO a lista dos nomes dos candidatos pré-habilitados para
Membros do Conselho Tutelar de Ananindeua que tiveram suas inscrigoes deferidas
definitivamente para submeterem-se as provas objetiva, de redacdo e de avaliacdo
psicologica, conforme relagéo a seguir:

RELACAO DOS PRE - CANDIDATOS DO
CONSELHO |

N NOME

01 | ALDAIDE JOSE NEVES ARAUJO

02 | ALESSANDRA DA COSTA DO NASCIMENTO

03 | ALEX JUNIOR DA SILVA

04 | ANA PAULA RIBEIRO SOSINHO

05 | ANDREA ALVES DE SOUZA
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06 | ANGELA MARIA CASTRO REDIG 12 | ANY KATILEYA BARROS DE OLIVEIRA
07 | ANTONIA DO PERPETUO SOCORRO DOS SANTOS LOPES 13 | BRENDA CARLA LIMA DA SILVA
08 | ANTONIO BARROS COIMBRA 14 | CARLOS EDUARDO GOMES DE LEAQ
09 | BIANCA LORENA PEREIRA PAMPOLHA 15 | CAROLINA LIMA PINHEIRO
10 | CARMEN DOLORES ALVES DE MENDONGA 16 | CLAUSIANE SILVA CARVALHO
11 | CIRLENE BARBOSA DA SILVA GAVINHO 17 | CRISTIANE CASTRO DA SILVA
12 | CLAUDIA LUZIA BARBOSA DA SILVA 18 | DENICE MENDES NEVES
13 | DAVID HENRIQUE VASCONCELOS MORAES 19 | DENISE NASCIMENTO DE CASTRO
14 | EDENILZA BORGES SIQUEIRA 20 | DAYSE JACILETE DOS SANTOS VIEIRA
15 | ELEN CRISTINA FIGUEIREDO DE SOUSA 21 | EDINALDO ALVES TRINDADE
16 | ELISABETH DE SOUSA SANTOS 22 | EDJAEL FREITAS EVANGELISTA
17 | ELVIS KLEBER MENESES DE QUEIROZ 23 | EDSON GOMES DE FREITAS
18 | EMERSON DAS DORES SANTOS 24 | FABIANA DA SILVA COSTA
19 | EVILASIO DOS SANTOS PEREIRA 25 | FABIO ROBERTO DA SILVA PACHECO
20 | FABRICIA BARAL PEREIRA 26 | FRANCICA MICHELY TEIXEIRA ALMEIDA
21 | FERNANDO AUGUSTO RIBEIRO COSTA 27 | FRANCISCO RODRIGUES LEITE JUNIOR
22 | FRANCISCO FERREIRA ALVES 28 | GABRIELA AZEVEDO AMARAL
23 | JANIO ARAUJO DOS SANTOS 29 | GLEICE DANIELE FERREIRA LARA
24 | JOAO GAMA DAMASCENO 30 | GLENDA CONCEIGAO VIANA DA ROCHA
25 | JOCIDELMA ADA BARRA LIMA PINTO 31 | IDELICIA OLIVEIRA MOREIRA
26 | JONAS FERREIRA DA SILVA 32 | ISABELA SILVA AMORAS
27 | JOSE GUILHERME DE LEAQ JUNIOR 33 | IVAN CARLOS FEITOSA DE FREITAS
28 | JULIANA LOIOLA PINHEIRO 34 | JADIEL DE JESUS DA SILVA
29 | JULIETE SEBASTIANA DIAS DA SILVA 35 | JAFITOM GOMES DE CARVALHO
30 | JUVENAL DA COSTA TEIXEIRA FILHO 36 | JAIR SANTOS COSTA
31 | KATIA DO SOCORRO BARBOSA LIMA 37 | JOEL NAZARENO MARTINS DA SILVA
32 | LEONARDO DA FONSECA PINHEIRO 38 | JONATA ELIAS GONGALVES DO 0
33 | LETICIA SILVA E SILVA 39 | JOSE AUGUSTO NASCIMENTO COSTA
34 | LISANDRA MEDEIROS DE CASTRO 40 | KARINA FERNANDES DA COSTA
35 | LUCAS DA SILVA MONTEIRO 41 | LIA MARIA LIMA BARROS
36 | MANOEL RUI DOS REMEDIOS BRANCO DE SOUSA 42 | LILIAN SIQUEIRA BISPO
37 | MARCIO PEREIRA GONGALVES 43 | MARCELO BALTAZAR RODRIGUES
38 | MARCO ANTONIO DA SILVA FRANCO 44 | MARCOS VENICIUS DUARTE SOUZA
39 | MARIA DE NAZARE SANTOS ALVES 45 | MARCUS VINICIUS SOUZA SANTANA
40 | MARIA GORETTI CARDOSO DE MELO 46 | MARIA DO CARMO BARRIGA DIAS
41 | MICHEL TOBIAS BARBOSA 47 | MARIA GILDA SILVA COSTA
42 | NEHEMIAS MENEZES DA ROCHA 48 | MARIA JOSE DOS SANTOS
43 | ODINEIA MOREIRA RAIOL 49 | MARILDA RODRIGUES DE FARIAS
44 | 0ZEAS MOURA DE CARVALHO 50 | MARISE GOMES SOARES
45 | PATRICIO EUGENIO SOUSA COSTA 51 | MOISES MARTINS MENDES
46 | RALSON VENTURA SOARES 52 | ODILEIA FAVACHO DA PAIXAQ
47 | RITA MARIA BATISTA LOPES JARDIM 53 | 0SVALDO BATISTA PEREIRA JUNIOR
48 | ROBSON GUILHERME SOUZA BARBOSA 54 | PAULO SILVIO MIRANDA LIMA
49 | RODRIGO RODRIGUES PIRES 55 | RAPHAELA MARTINS GALVAQ
50 | RONILSON SANTOS FREITAS 56 | RAQUEL MODESTO DA ROSA
51 | ROSA MARIA TEIXEIRA DA COSTA 57 | REGIANE DA SILVA MORAES
52 | SANHO WILKER NUNES DE SOUSA 58 | RODRIGO DE SOUZA RIBEIRO
53 | ULDA PEREIRA CARDOSO 59 | ROSANA LUCIA COSTA PINHEIRO
54 | VIRGINIA DOS REIS BARROS DA SILVA 60 | ROSANGELA BARROS SANTOS
~ ] 61 | ROSIANE ARERO DE SOUZA
RELACAO DOS PRE - CANDIDATOS DO 62 | SAMUEL DA SIVA OSORIO
CONSELHO Il 63 | SHEILA LISBOA DA SILVA
m YT 64 | SILVANA HERONDINA MARTINS BASTOS
01 | AFONSD OLIVEIRA SILVA 65 | SIMONE DE JESUS FERNANDES DE MORAES
02 | AGOSTINHO ALEXANDRE GUALBERTO DA SILVA 66 | SORAIA ALVES CARDOSO
03 ALESSANDRA CRISTINA PEIXOTO SERRA 67 SUELI VEIERA DIAS
04 | ALEX GENGISKHAN DA SILVA SERRA
05| ALEXANDRE JOSE DA SILVA SOUSA 68 | TATIANI DO SOCORRO DE ?DUZA E SOUSA
06 | ALINE DUARTE NEGRAO 69 | TEREZA CARLA DE NAZARE SILVEIRA DO NASCIMENTO
07 | ANA PAULA SILVA DA SILVA _ 70 | WALCIRCLEY DA SILVA ALCANTARA
U8 | ANANIAS DE OLIVEIRA CORREA 71 | WANESSA SILVAE SILVA SANTOS
09 | ANDERSON COSTA MENDES
10 | ANDERSON DO NASCIMENTO PINHEIRO 72| WENDELL ALVES DE SOUSA
11 | ANTONIO EDSON MOREIRA FARIAS 74 | ZUILA NASCIMENTO DE SOUZA
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RELACAO DOS PRE - CANDIDATOS DO

14 | MARIA CELIA AMARAL MACHADO

CONSELHO Il 15 | MARIA DO ROSARIO LEITAD
16 | MONICA DAS GRAGAS DAS DORES NOGUEIRA
N° NOME 17 | RAIMUNDO BENEDITO SOARES NASCIMENTO
01 | ADENILTON BENJAMIN COUTO 18 | RAIMUNDO NONATO CORREA FILHO
02 | ALESSANDRA DE ARAUJO TAVARES 19 | RAIMUNDO RODRIGUES DE OLIVEIRA
03 | AMELIA BATISTA FIGUEIRA 20 | REGINALDO CORREA ANDRADE
04 | ANTONIO ALBERTO XAVIER CARDOSO 21 | RITA SUELI CORDEIRO DO VALE DA SILVA
05 | CLEICE GAIA DOS SANTOS 22 | ROBERTO MACIEL FERREIRA
06 | DIEGO PETER ROSA NAZIAZENO 23 | ROSANA CRISTINA PEREIRA CANTAO
07 | EDCARLOS VILHENA CARVALHO 24 | ROSILENE LOPES CARDOSO
08 | EDINA MARIA DUTRA 25 | SILVANIA MARIA MOTA CORREA
09 | EDNA SANTA BRIGIDA DA SILVA 26 | SUZANY AMERICO DO NASCIMENTO
10 | ERICA SILVA DA CONCEIGAQ 27 | TARCISO LUIZ FLORENCIO
11 | FRANCYNEIDE RAMOS DE ASSIS 28 | TEREZINHA LUIZA DE FRANCA
12 | GESILENE DE OLIVEIRA CABRAL 29 | VILMA HELENA PINHEIRO LOPES
13 | HARLEM TIAGO BEZERRA DE SALES
14 | HEDJOHN MELO DE CARVALHO
15 | ILZA PAES LEAQ MARIA DAS GRAGAS CAPISTRAND
16 | IVANEZ CEREJA DE SOUZA PRESIDENTE DA COMISSAO ELEITORAL
17 | IVANILDO DO LAGO SIQUEIRA
18 IZA~BELLA FLAVIA SARDO LOPES EDITAL 004/2015
19 | JOAO BATISTA BITENCOURT BARBOSA
20 | JOAD CARLOS MARTINS DA SILVA A COMISSAO ELEITORAL do Conselho de Direitos da Crianca e do Adolescente de
21 | JONATHAN DA SILVA VILHENA Ananindeua — COMDICA,
22 | JOSINALDO DA ROSA PIMENTEL
23 | MANOEL BENEDITO DE PAULA PALHETA CONSIDERANDO o disposto no artigo 11, paragrafo tnico, da Resolugéo 006/2015
24 | MARCOS ANDRE CARVALHO DER ANDRADE (Reabertura de Inscricdes) que trata das eleicdes para Membros dos Conselhos Tutelares de
25 | MARIA DINAIR GONGALVES RODRIGUES Ananindeua;
26 | MARIA DO SOCORRO BARBOSA DA SILVA
27 | MARIA REINA ANDRADE BARROS CONSIDERANDOD que a relagio dos candidatos pré-habilitados aptos para
28 | MARINEIDE SOARES PEREIRA submeterem-se as provas objetiva, de redacdo e de avaliacao psicologica, foi devidamente
29 | MARTINHO DE LIMA PONTES publicada;
30 | MAYCON CABARRAL DA SILVA AMARAL
31 | MONICA DOS SANTOS PIMENTA CONSIDERANDO que ha a necessidade de adequacdo das datas constantes do
32 | ODILENE GOMES DA SILVA KERSCHE artigo 12 da Resolucao 006/2015, em razao do cronograma da instituico responsavel pela
33 | PAULO DE TARSO MONTEIRO RODRIGUES elaboracdo, aplicacdo e correcdo das provas objetiva e de redacdo, bem como a
34 | RAIMUNDO JAIR LIBORIO MARTINS aplicacdo da avaliacdo psicoldgica dos candidatos;
35 | RAIMUNDO PIRES LOBATO ]
36 | RAQUEL DE ALMEIDA LIMA RESOLVE TORNAR PUBLICO:
37 | REGINA CELIS DE SOUSA MOREIRA BAIA 1 - QUE a data de realizagdo da prova objetiva e de redagdo permanecera no dia 05 de julho
38 | RENEE SIMONI COSTA DOS SANTOS de 2015, com resultados e a devida convocacdo para a prova de avaliagdo psicoldgica no
39 | ROBSON DE LIMA GONGALVES dia 14 de julho de 2015. A avaliacéo psicoldgica acontecera no dia 26 de julho de 2015,
40 | SOLANGE MARIA SOUZA RAMALHO com resultado no dia 28 de julho de 2015. Todos estes resultados serdo divulgados no
41 | TAINA DE NAZARE DA SILVA FERREIRA site da FADESP (www.fadesp.org.br), afixados nos quadros de avisos do COMDICA, no
42 | TERESA SILVA MACIEL Diario Oficial do Municipio e comunicado ao Ministério Pablico.
43 | WALBERLEIA GARCIA DE FREITAS LIMA
2 — QUE em razao do disposto acima, o “caput” do artigo 12 da resolucao N° 006/2015
RELAGAO DOS PRE - CANDIDATOS DO assa a ter a seguinte redago: o o
CONSELHO IV Art. 12 - A prova objetiva e'prova de redagdo serdo apllcada's no dla' 05 dfa julho qe
2015, com resultados e a devida convocacdo da prova de avaliagdo psicolégica no dia
. 14 de julho de 2015. A avaliacdo psicoldgica acontecera no dia 26 de julho de 2015,
N NOME ) . -
com resultado no dia 28 de julho de 2015. Todos estes resultados serdo divulgados no
01 | ALDA CELIA TRESTE ) ) .
= site da FADESP (www.fadesp.org.br), afixados nos quadros de avisos do COMDICA, no
02 | ANETTE NEVES LEAQ Diario Oficial do Municipio e comunicado ao Ministério Piblico.”
03 | ANTONIA DE JESUS MORAES MONTEIRD )
04 | CARLOS GILVANDRO PARENTE BRITO 3 - QUE a instituicdo FADESP - Fundacdo de Amparo e Desenvolvimento da Pesquisa,
05 | CAROLINA BENTES YDSO“[E contratada pelo Municipio de Ananindeua, Estado do Para sera a entidade responsavel pela
06 | CLAUDIO DE SOUZA FRAZAG elaboracao, aplicacéo e correcao das provas objetiva e de redacdo, bem como procedera
07 | FABIO LOPES ARRAES a aplicacdo da avaliacdo psicoldgica dos candidatos, cujas regras e normas de avaliacéo,
08 | FRANCISCA DE SOUSA HIRATA correcao, pontuacdo e critérios de aprovacdo, datas e cronograma das datas estdo
09 | GEANE CASTRO DA SILVA previstas nos anexo | e |l deste edital.
10 | GISELE DOS SANTOS MOTA
11 | HELCIO JORGE DE OLIVEIRA TAVARES 4 — QUE em razdo da alteragéo das datas dos resultados das provas objetiva e de
12 | JHONNYS SOUSA DE SOUSA redagdo e da prova de avaliagio psicolégica e resultado da mesma ficam alterados os
13 | KEILA CAROL DIAS DE SOUZA subitens 5.10, 5.11, 5.12, 5.13, 5.14, 8.3 e 8.5 do Edital n° 002/2015, que trata do
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cronograma das datas das avaliagdes e consectarios, que passam a ter a seguinte
redacdo:

“5.10. Exame de conhecimento especifico com carater eliminatdrio, contendo 20 (vinte)
questdes de carater objetivo sobre a Lei 8.069/1990, prova de redacédo e avaliacéo
psicoldgica, considerando-se apto o candidato que acertar no minimo 50% das provas
objetivas, os quais serdo convocados para a prova de avaliacdo psicoldgica: provas
objetivas no dia 05/07/2015 e avaliagdo psicologica no dia 26/07/2015 e publicacéo do
resultado final no dia 03/08/2015;

5.11. Prazo para recurso: 07/08/2015;

5.12. Publicacdo da relagdo dos candidatos habilitados: 10/08/2015;

5.13. Reunido para firmar compromisso: 14/08/2015;

5.14. Divulgacéo dos locais do processo de escolha: 24/08/2015;

8.3. 0 resultado do exame de conhecimento especifico e prova de redacdo sera
publicado no Diario Oficial do Municipio, cujos candidatos aprovados serdo convocados
para a avaliacao psicoldgica no dia 14/07/2015.

8.5. Apos analise pela Comissao Eleitoral, sera divulgada lista dos candidatos aptos a
eleicdo, no dia 24 de agosto de 2015."

As demais disposicdes da Resolucdo 006/2015 e Edital 002/2015 permanecem
inalteradas.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

AnanindeualPara, 26 de junho de 2015.

MARIA DAS GRAGAS CAPISTRANO
PRESIDENTE DA COMISSAD ELEITORAL

ANEXOI

NORMAS QUE REGERAO A APLICAGAO DA
PROVA OBJETIVA, PROVA DE REDAGAO E
AVALIACAO PSICOLOGICA

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. A prova objetiva, prova de redagéo e avaliagdo psicologica, serdo executados pela
FUNDAGAO DE AMPARO E DESENVOLVIMENTO DA PESQUISA - FADESP, sob sua
total responsabilidade, obedecidas as normas deste anexo.

2. DOS CANDIDATOS PORTADORES DE DEFICIENCIA

2.1. As Pessoas com Deficiéncia (PcD), deverdo, imprimir, preencher e assinar
formulario disponivel no site da FADESP (http://www.fadesp.org.br), informando se ird
necessitar de tratamento diferenciado efou de tempo adicional para realizagdo das
provas objetivasjredacao. Deverdo anexar a este formulario o laudo médico, original ou
copia autenticada, atestando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa
referéncia ao cddigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenca - CID
(Decreto n° 3.298/99), e, entrega-lo, até 01/07/2015 as 14h, na sede do COMDICA em
Ananindeua-PA, situada no Conjunto Cidade Nova II, Tv. WE 21, n® 32b, Coqueiro, ao
lado CREA/PA, quase em frente ao colégio Impacto, fone: (91) 9.8215-4845 (Sra.
Sonia). Solicitagdes posteriores, nesse sentido, serdo indeferidas.

2.2. As PcD participardo deste processo em igualdade de condicdes com os demais
candidatos no que se refere a avaliacdo psicoldgica, conteido das provas
objetivajredacdo, a avaliacdo e aos critérios de aprovacgdo, a data, ao horario e ao local
de aplicacdo das provas, e ao critério de corte exigido para todos os demais candidatos.

3. DA PROVA OBJETIVA, PROVA DE REDAGAO E AVALIAGAO PSICOLOGICA

3.1 PROCEDIMENTOS GERAIS A SEREM ADOTADOS

3.1.1. 0 candidato devera comparecer ao local designado para a realizagdo das provas
objetivas/redagdo e avaliagdo psicoldgica, com antecedéncia minima de 60 minutos do
horario fixado para o seu inicio, portando documento de identidade original com foto e
caneta esferografica de tinta azul ou preta.

3.1.2. Serdo considerados documentos de identidade validos: carteiras expedidas pelos
Comandos Militares, pelas Secretarias de Seguranca Piblica, pelos Institutos de
Identificacdo, pelos Corpos de Bombeiros Militares e pelas Policias Militares; carteiras

expedidas pelos orgaos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos, etc.);
passaporte; certificado de reservista; carteiras funcionais expedidas por drgao piblico
que, por lei federal, valham como identidade; carteira de trabalho; carteira nacional de
habilitacdo (somente o modelo novo, com foto, e aprovado pelo artigo 159 da Lei n.
9.503, de 23 de setembro de 1997).

3.1.3. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia da realizacdo das
provas objetivajredacdo e avaliacdo psicolégica o documento de identidade original, por
motivo de perda, furto ou roubo, devera ser apresentado documento que ateste o
registro da ocorréncia em orgao policial, expedido ha, no maximo, quinze dias, ocasiao
em que sera submetido a identificacdo especial, compreendendo coleta de dados, de
assinaturas e de impressao digital em formulario proprio. A identificacdo especial sera
exigida, também, ao candidato cujo documento de identificacdo apresente dividas
relativas a fisionomia ou a assinatura do portador.

3.1.4. Nao serdo aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento,
CPF, titulos eleitorais, carteira de meia-passagem, carteiras nacional de habilitacao
(modelo antigo), carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade
nem documentos ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificados.

3.1.5. Nao sera aceita copia do documento de identidade, ainda que autenticada, nem
protocolos.

3.1.6. Por ocasido da realizacdo das provas e avaliagdo psicoldgica, o candidato que ndo
apresentar documento de identidade original, na forma definida no subitem 3.1.2 deste
anexo, ndo podera fazer a etapa e sera automaticamente eliminado do processo.

3.1.7. Nao sera admitido ingresso de candidato no local de realizagdo das provas
objetiva/redacao e avaliacdo psicoldgica apds o horario fixado para o seu inicio.

3.1.8. Tera sua avaliacdo anulada e serd automaticamente eliminado o candidato que,
durante a realizacdo das provas objetivajredacdo e avaliacdo psicoldgica, utilizar ou
tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovacdo propria ou de
terceiros.

3.1.9. A realizacdo da prova objetiva, prova de redacdo e avaliacdo psicoldgica, sera no
Municipio de Ananindeua-PA, e serdo divulgados o local na pagina do processo de
selecdo no site da FADESP (www.fadesp.org.br).

3.1.10. Serdo admitidos recursos contra o resultado da prova objetiva, prova de redacao
e avaliacdo psicologica, com argumentacdo logica e consistente, o qual devera ser
interposto em até 03(trés) dias Gteis subsequentes apos a publicacdo de cada resultado,
conforme item 7 deste anexo.

3.2. DA PROVA OBJETIVA

3.2.1. A prova objetiva tera a duracdo de 4 horas e sera aplicada na data provavel de
05 de julho de 2015, das 8h as 12h (horario local), na E.E.E.F. M Prof.? ZULIMA
VERGOLINO DIAS, situada no Conjunto Cidade Nova I, Tv. SN 02, Cogueiro, no
perimetro entre Tv. WE 13 e Tv. WE 16, Ananindeua-PA.

3.2.2. A prova objetiva do Concurso Piblico compreendera avaliagdo de conhecimentos,
através da aplicagdo de prova objetiva de questdes de mdltipla escolha, de carater
eliminatorio e classificatorio, conforme abaixo:

TIPO DE PROVA AREA DE CONHECIMENTO/ N° DE
DISCIPLINAS QUESTOES

Objetiva - Legislagdo do ECA 20

TOTAL 20

3.2.3. Os contetidos programaticos da prova objetiva sera o Estatuto da Crianca e do
Adolescente.

3.2.4. No dia da prova objetiva o candidato devera levar caneta esferografica de tinta
preta ou azul.

3.2.5. Cada questdo da prova objetiva valera 4,0 pontos e serd composta de quatro
opcoes (A, B, C e D) e uma dnica resposta correta, de acordo com o comando da
questdo. Havera no cartdo resposta, para cada questdo, quatro campos de marcagao:
um campo para cada uma das quatro opcdes (A, B, C e D), sendo que o candidato devera
preencher apenas aquele correspondente a resposta julgada correta, de acordo com o
comando da questao.

3.2.6. 0 candidato devera, obrigatoriamente, marcar, para cada questdo, um, e somente
um, dos quatro campos do cartdo resposta, sob pena de arcar com os prejuizos
decorrentes de marcacdes indevidas, no caso, ser considerada como nula a alternativa.
3.2.7. Serdo de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos advindos de
marcacdes feitas incorretamente no cartdo resposta. Serdo consideradas marcacdes
incorretas as que estiverem em desacordo com este edital ou com as instrucdes
contidas no cartdo resposta, tais como: dupla marcacdo, marcacdo rasurada ou
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emendada ou campo de marcacdo ndo preenchido integralmente. Em hipdtese alguma
havera substituicao do cartao resposta por erro do candidato. O cartdo-resposta so sera
substituido se for constatada falha de impressao.

3.2.8. 0 candidato ndo devera amassar, molhar, dobrar, rasgar ou, de qualquer modo,
danificar o seu cartdo resposta, sob pena de arcar com os prejuizos advindos da
impossibilidade de realizacao da leitura ptica.

3.2.9. Nao sera permitida, durante a realizacdo das provas, comunicacdo entre o0s
candidatos, nem utilizacdo de maquinas calculadoras ou similares, de livros, de notas, de
impressos ou consulta a qualquer material.

3.2.10. Nao sera permitida a utilizagao no local do exame de aparelhos eletrdnicos (4,
telefone celular, relégio do tipo databank, walkman, agenda eletrdnica, notebook,
palmtap, receptor, gravador, magquina fotografica, maquina de calcular, smartphones,
tablets, ipods, gravadores, pendrive, mp3 player ou similar, qualquer receptor ou
transmissor de dados e mensagens, controle de alarme de carro etc.) e assessorios de
chapelaria. Se for o caso, o candidato devera desligar aparelhos eletronicos, recebendo
dos fiscais de sala sacos plasticos para guarda dos mesmos, que deverao ser colocados
embaixo de sua carteira, junto com assessorios de chapelaria. 0 descumprimento da
presente instrugdo implicara a eliminacdo do candidato, constituindo tentativa de
fraude.

3.2.11. Nao havera sob hipotese alguma:

3.2.11.1. prova de segunda chamada;

3.2.11.2. revisdo de provas;

3.2.11.3. vista da prova.

3.2.12. 0 candidato devera permanecer obrigatoriamente no local de realizagdo da prova
objetivajredacdo por, no minimo, uma hora apés o inicio da prova.

3.2.13. A inobservancia do subitem anterior acarretara a ndo correcdo das provas e,
consequentemente, a eliminacdo do candidato no concurso pablico.

3.2.14. 0 candidato que se retirar do estabelecimento onde esta realizando a prova
objetivajredacdo nao podera retornar em hipotese alguma.

3.2.15. A FADESP podera submeter os candidatos ao sistema de deteccdo de metal no
dia da prova objetiva/redacdo.

3.2.16. Tera suas provas anuladas e sera automaticamente eliminado o candidato que:
a) durante a realizacdo da prova, for surpreendido portando aparelhos eletrdnicos, tais
como 4jp, telefone celular, relogio do tipo dafabank, walkman, agenda eletrdnica,
notebook, palmtap, receptor, gravador, maquina fotografica, maquina de calcular,
smartphones, tablets, ipods, gravadores, pendrive, mp3 player ou similar, qualquer
receptor ou transmissor de dados e mensagens, controle de alarme de carro e etc;

b) no ambiente de provas estiver portando armas;

c) for surpreendido dando ou recebendo auxilio para a execucao da prova;

d) utilizar-se de livros, maguinas de calcular ou equipamento similar, dicionario, notas ou
impressos;

e) for constatado, por meio eletronico, estatistico, visual, grafolégico ou por
investigacdo policial, ter o candidato se utilizado de processo ilicito;

f) faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de aplicacao da
prova, com as autoridades presentes ou com os demais candidatos;

g) recusar-se a entregar o material da prova ao término do tempo destinado para a sua
realizagdo;

h) afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de fiscal;

i) ausentar-se da sala, a qualquer tempo, levando a folha de respostas, folha de redacao
e 0 formulario de questdes;

j) descumprir as instrugdes contidas no caderno de prova ou na folha de resposta;

k) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento
indevido;

1) utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovacao propria ou
de terceiros;

m) ndo permitir a coleta de sua assinatura efou de sua impressdo digital, quando
solicitado pela coordenacao local de aplicacao das provas objetivas/redacdo e avaliacdo
psicologica.

3.2.17. 0 descumprimento de quaisquer das instrucdes supracitadas acima implicara a
eliminacéo do candidato, constituindo tentativa de fraude.

3.2.18. No dia de realizacdo da prova, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da
equipe de aplicacdo destas e/ou pelas autoridades presentes, informacdes referentes ao
seu contedido e/ou aos critérios de avaliacdo e de aprovacéo.

3.2.19. Néo sera permitido que as marcacdes no cartdo-resposta sejam feitas por
outras pessoas, salvo no caso de candidato inscrito como pessoa com deficiéncia (PcD)
segundo o item 2 deste anexo, se a deficiéncia impossibilitar a marcacéo pelo mesmo.
3.2.20. Em carater excepcional serdo realizadas provas objetivas/redacao em hospitais

nas cidades de Ananindeua-PA, para o candidato que comprovadamente apresentar
atestado fornecido por médico com respectivo CRM e CID - Cadigo Internacional de
Doencas, impossibilitando o comparecimento no local definido no cartdo de inscricéo,
junto a Comissao Executora da FADESP, na véspera ou até duas horas antes do inicio
das provas no local de realizacdo da mesma.
3.2.21. 0 néo comparecimento a prova implicara a eliminacao automatica do candidato.
3.2.22. Nio serdo dadas informacdes por telefone a respeito de datas, locais e horarios
de provas.
3.2.23. 0 candidato devera devolver no dia da prova objetiva, o cartdo-resposta, o
boletim de questdes e folha de redagdo, recebidos. A matriz da prova objetiva/redacdo
estara disponivel, apds a sua da realizacdo, no site da FADESP.
3.2.24. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo da prova
objetiva/redacao devera, além de solicitar atendimento especial para esse fim, levar um
acompanhante, que ficara em sala reservada para essa finalidade e que sera responsavel
pela guarda da crianca. A candidata que ndo levar acompanhante nao realizara a prova
objetivajredacao. A solicitacdo de condicdes especiais sera atendida segundo os
critérios de viabilidade e de razoabilidade.
3.3. DA PROVA DE REDAGAD
3.3.1. A prova de redacédo sera aplicada no dia 05 de julho de 2015, das 8h as 12h
(horario de Belém-PA). Desta forma o candidato realizara a sua prova de redacdo no
mesmo local, dia e horario da prova objetiva.
3.3.2. A prova de redacéo valera 20(vinte) pontos no total. Na prova de redacdo sera
avaliado: fidelidade ao tema/comando, objetividade, clareza, sequencia logica de
pensamento e utilizacdo correta das normas gramaticais, conforme especificado a
seguir.
3.3.2.1. A prova de Redacdo tem como objetivo avaliar a competéncia textual do
candidato por meio da producdo de um texto escrito sobre um tema ainda a ser
escolhido, dado o carater sigiloso da prova. 0 candidato devera ser capaz de construir
um texto que apresente:

1. fidelidade ao tema e ao comando,

2. organizagdo/sequenciacdo coerente de ideias,

3. registro de lingua adequado ao género solicitado e ao efeito de sentido
pretendido,

4. dominio das regras de escrita e da norma culta.

COMPETENCIAS E HABILIDADES

- estabelecer relacdes de sentido com o tema
proposto;

- estabelecer relacdes com as ideias, as informacdes,
os dados citados em exemplos efou coletdnea, caso
apresentados no comando;

- produzir um texto em concordancia com o tipo
textual solicitado;

- usar adeguadamente recursos relacionados as
diferentes estruturas de tipos de textos.

1. Fidelidade ao tema e ao comando

- estabelecer conexdes entre informacdes do texto e
do contexto;

- sequenciar ideias coerentemente, usando, ou nao,
recursos coesivos e/ou argumentativos;

- dispor coerentemente as ideias em paragrafos;

2. Organizagao/sequenciagdo coerente|- usar adequadamente elementos gue assinalam a
de idéias continuidade e a progressao de sentido;

- evitar ambiguidades nos encadeamentos textuais;

- dominar a correlagdo entre tempos e modos verbais;

- empregar palavras com adequacdo (auséncia de
contradigdo, imprecisdo e ambiguidade no uso das
palavras).

- escolher o registro de lingua adequado ao género de
escrita exigido;

- empregar adequadamente as palavras quanto ao
nivel de formalidade do texto;

- empregar adequadamente discurso direto e o
indireto;

- usar os niveis de linguagem, de acordo com o efeito
de sentido que deseja produzir.

3. Registro de lingua adequado ao
género solicitado e ao efeito de sentido
pretendido
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- grafar corretamente as palavras;

- separar corretamente silabas na translineagao;

- pontuar adequadamente o texto;

- assinalar corretamente a crase;

4. Dominio das regras de escrita e da|- relacionar recursos de escrita (pontuacdo, aspas,
norma culta letra maidscula/mindscula) com propésitos do texto,

- construir enunciados estabelecendo a sintaxe de
regéncia nominal e verbal, de concordancia nominal e
verbal, de colocacdo pronominal, segundo a norma
culta.

3.3.3. 0 candidato devera fazer a prova de redacdo no formulario especifico,
obedecendo ao limite minimo de 20 linhas e maximo de 30 linhas para escrever sua
redacdo, utilizando caneta de tinta preta ou azul, esferografica.

3.3.4. As provas de redacdo que descumprirem o estabelecido no subitem anterior nao
serdo consideradas pela banca examinadora e lhes sera atribuida nota ZERO.

3.3.5. 0 formulério especifico da redacdo sera o tnico documento considerado para a
correcdo desta prova. O holetim contendo a prova deve ser usado apenas como
rascunho e ndo valera, sob hipotese alguma, para efeito da correcdo pela banca
examinadora.

3.3.6. 0 formulario especifico da redagdo é de inteira responsabilidade do candidato e
ndo devera ser dobrado, amassado, rasurado, manchado ou danificado de qualquer
modo. O formulario especifico da redacao sé sera substituido em caso de erro de
impressao do mesmo.

3.3.7. So serdo corrigidas as redacdes dos candidatos que ndo forem eliminados
conforme subitem 4.1 deste anexo.

4.D0S CRITERIOS DE ELIMINAGAO E DA CONVOCAGAOQ A AVALIAGAO PSICOLOGICA
4.1. Sera eliminado o candidato que ndo obtiver o total de pontos da prova objetiva igual
ou superior a 50% (cinquenta por cento), bem como os faltosos.

4.2. Serdo convocados para a avaliacdo psicologica somente os candidatos nao
eliminados conforme subitem 4.1 deste anexo.

5. DA AVALIAGAO PSICOLOGICA

5.1 A Avaliacéo Psicoldgica, tera carater eliminatorio, sera aplicada aos candidatos néo
eliminados conforme item 4 deste anexo. A Avaliacdo Psicoldgica sera realizada no
Municipio de Ananindeua, em local, data e horario, a ser divulgado na publicacdo da
convocacdo para esta etapa.

5.2. 0 processo de avaliacdo psicologica consistira na aplicacdo de instrumentos que
explicitem de forma inequivoca as caracteristicas emocionais, motivacionais e de
personalidade, considerando as necessidades, exigéncias e peculiaridades da area de
atuacdo.

5.3. A referida avaliacdo sera dividida em trés fases, que sdo: aplicacdo da bateria de
testes psicologicos (Personalidade, Atencdo e Inventario), dindmica de grupo e a
entrevista individual.

5.4. A entrevista individual sera realizada por psicélogo com um candidato por vez. Na
dinamica de grupo, a condigao sera feita por um psicélogo e um observador auxiliar.

5.5. Ao final da avaliacdo psicoldgica, sera considerado INDICADO, o candidato que
demonstrar o perfil estabelecido neste edital, apds participar de todas as fases de tal
avaliacdo.

5.6. A resposta a entrevista devolutiva sera fornecida em data e horério designado pela
FADESP, para que os interessados possam ter acesso as informagdes sobre os
instrumentos utilizados nos testes que resultaram no motivo da contra indicagao.

5.7. Antes da divulgagdo do resultado, o candidato podera ser chamado para ser
submetido a procedimento complementar de avaliacéo.

5.8. A contraindicacdo na avaliacdo psicologica, ndo pressupde a existéncia de
transtornos mentais. Indica, tao-somente, que o candidato avaliado ndo atende o perfil
exigido para as funcdes de Conselheiro Tutelar.

5.9. Nao se realizara qualquer teste ou etapa da avaliacdo psicologica fora dos espacos
fisicos estabelecidos para os testes e entrevistas bem como ndo serd dado nenhum
tratamento privilegiado, nem sera levada em consideracdo qualquer alteracao,
psicologica ou fisiologica passageira, na realizagao dos testes, na data estabelecida para
realizacdo da avaliagdo psicoldgica.

5.10. Néo havera segunda chamada, independente do motivo alegado pelo candidato.
5.11. 0 candidato devera apresentar-se na avaliacdo psicolégica munido de documento
de identidade, cartdo de inscricdo, uma foto 3x4, dois lapis no. 2 e caneta esferografica
azul ou preta.

5.12. Nao serdo aceitos testes psicoldgicos e laudos realizados por outro psicélogo que
nao seja credenciado pela FADESP para este processo de avaliagdo psicoldgica.

6. D0 RESULTADO
6.1. Sera considerado aprovado o candidato nao eliminado na prova objetiva e indicado
na avaliacdo psicoldgica.

7.D0S RECURSOS ADMINISTRATIVOS

7.1. Serdo admitidos recursos quanto ao gabarito oficial preliminar da prova objetiva,
grade de pontuacdo da prova de redacdo, resultado da prova objetiva, resultado da
prova de redacdo, resultado da avaliacdo psicoldgica e resultado final.

7.2. A solicitacdo dos recursos citados no subitem anterior devera ser interposta em até
03 (trés) dias Uteis a contar da divulgacéo do resultado.

7.3. Admitir-se-2 um Unico recurso para cada questdo das provas objetivas, sendo
desconsiderado recurso de igual teor.

7.4. 0 (s) ponto (s) relativo (s) a (s) questao (des) eventualmente anulada (s) das provas
objetivas sera(ao) atribuido (s) a todos os candidatos presentes.

7.5. Somente serdo apreciados os recursos interpostos dentro do prazo citado no
subitem 7.2, de forma online (via Internet), na pagina especifica deste processo no
endereco eletronico da FADESP (www.fadesp.org.br), conforme instrucdes constantes
no formulario especifico de recursos, disponivel nesta pagina, até as 17h do Gltimo dia
deste prazo, considerando-se o horario da cidade do Ananindeua-PA.

7.6. 0 recurso interposto nao tera efeito suspensivo e aquele que for interposto fora do
respectivo prazo nao sera aceito.

7.7. A FADESP é a instancia para recurso, sendo soberana em suas decisdes, razao pela
qual ndo caberdo recursos adicionais.

7.8. A decisdo do recurso sera dada a conhecer, no prazo de até 05 (cinco) dias uteis, a
contar do Gltimo dia do prazo de recebimento, individualmente aos candidatos, de forma
online (via Internet) na pagina deste processo.

8. DAS DISPOSIGOES GERAIS

8.1. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicagcao de todos os
atos, avisos, editais e comunicados referentes a este processo de avaliagdo no Diario
Oficial do Municipio de Ananindeua-PA, bem como divulgados na Internet nos enderecos
eletronicos da FADESP (http://www.fadesp.org.br).

8.2. 0 candidato podera obter informacdes referentes ao processo de avaliacdo na
Central de Atendimento da FADESP, por meio do telefone (91) 4005-7446/7433.

8.3. Os casos omissos em relacdo as avaliacdes serdo resolvidos pela FADESP e a
Comissao Eleitoral do certame.

ANEXO I
PROPOSTA DE CRONOGRAMA
DE EXECUCAQO DO PROCESSO
ATIVIDADES DATAS

- Republicacdo da Resolugdo no DOM 18/05/15
- Reabertura de inscricdes de candidatos na sede da COMDICA 18 a 28/05/15
- Publicagdo das inscrigdes deferidas e indeferidas no DOM 01/06/15
- Periodo de i do de inscricd ificaca di
_ eriodo de impugnacdo de inscricdes e notificacdo dos candidatos 02 2 06/06/15
impugnados
- Periodo de avaliagdo dos recursos e impugnagdes 08 a 22/06/15
- Resultado da avaliacdo de recursos e impugnacdes 23/06/15
- Publicagdo dos Inscritos aptos a se submeter as provas 29/06/15
- Di i i FADESP

ivulgacdo do local/sala de prova no site da S| 01 2 05/07/15
- Prova objetivalredacéo (20 questdes objetivas e redagéo) 05/07/15
- Publicagéo do gabarito da prova objetiva e grade de correcdo da redacdo 05/07/15
- Prazo de tré int icdo d t barito oficial

r_az_n e trés para.ln_erposwao e recursos ~cnn ra o gﬁa arito oficial 06  08/07/15
preliminar da prova objetiva e da grade de correcdo da redacdo
- Resultado da prova objetiva e redagéo 14/07/15
- Convocacdo para a avaliacao psicolégica 14/07/15
- Prazo de trés di interposigdo d t Itado d

razo 'e' rés dias p~ara interposicdo de recursos contra o resultado da 152 1710715
prova objetiva e redacdo
- Realizacdo de Avaliagdo Psicolagica 26/07/15
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- Resultado da Avaliagdo Psicoldgica 28/07/15

- Prazo de trés dias para interposicdo de recursos contra o resultado da

o 29a31/07/15
avaliacdo psicoldgica
- Resultado final do processo de selecéo 04/08/15
- Prazo de trés dias para interposicao de recursos contra o resultado final 05 a 07/08/15
- Publicacéo dos candidatos habilitados a eleicdo 10/08/15
- Organizacdo do processo eleitoral pelo COMDICA 11a21/08/15
- Reunido dos candidatos para firmar compromisso 14/08/15
- Divulgacao dos locais do processo de escolha 24/08/15
- Convocagdo Oficial no DOM do Processo Eleitoral 24/08/15
- Realizagéo da Eleicdo 04/10/15
- Apuragéo e Resultado da Eleigdo 04/10/15
- Prazo de trés para interposigdo de recursos contra o resultado da Eleigdo 05 ¢ 07/10/15
- Homologagdo do Resultado Final do Processo Até 30/10/15
- Curso de formacdo continuada de 40h para os eleitos, organizado pela 093 20/11/15

FADESP

SECRETARIA MUNICIPAL

DE SANEAMENTO E
INFRAESTRUTURA

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

EXTRATO DO QUINTO TERMO ADITIVO A0 CONTRATO ADMINISTRATIVO N°
049/2014 - SESAN/PMA.

PARTES: Secretaria Municipal de Saneamento e Infraestrutura e a Empresa F da Silva
Santos Eireli - ME.

OBJETO DO CONTRATO: Servicos de Construcdo do Canteiro Central no Conjunto
Tauari (Rua Principal) no Bairro do Icui - Guajara, servicos de Rede de Drenagem de
Aguas Pluviais na Rua Ricardo Borges e outras, no municipio de Ananindeua.

OBJETO DO ADITIVO: As partes pactuaram o acréscimo de servico ao contrato principal
na ordem de 23,80%, cujo valor é de R$ 104.648,52 (cento e quatro mil, seiscentos e
quarenta e oito reais e cingiienta e dois centavos).

FUNDAMENTAGAO LEGAL: O presente termo aditivo fundamenta-se no §1° do art.65
da Lei n° 8.666/93.

DOTACKO ORCAMENTARIA: As despesas decorrentes do presente termo aditivo serdo
integralmente pagas com Recursos do Tesouro Municipal e correrdo a conta da seguinte
dotacdo orcamentaria:

Funcional Programatica: 1751200082240 Realizagdes de Servigos Basicos e Drenagem
Natureza da Despesa: 449051 Obras e Instalacdes

Sub-elemento: 44905102 Obras Piblicas de Uso Comum do povo Néo Imobilizavel
Fonte: 10100- Recursos Ordinarios do Tesouro

DATA DA ASSINATURA: 11 de Junho de 2015.

ASSINANTES: Osmar da Silva Nascimento
Francisca da Silva Santos

Considerando a iminéncia do termino do prazo de vigéncia contratual, que ocorrera em
16/02/2015 e a necessidade de continuidade da contratacdo em questdo prestada de
forma condizente com as normas contratuais.

Considerando o que dispdem o artigo 57, Il, da Lei n° 8.666/93, e diante da nao
ocorréncia de prejuizo @ Administracdo Publica com o que fora solicitado, cito a devida
prorrogacao.

Considerando a prestagdo continua da confecgdo de impressos disposto no objeto
contratual, vez que a sua falta podera paralisar ou retardar os servicos de salde
oferecidos por esta Secretaria.

Considerando restar consignada a manutencéo dos precos sem qualguer reajuste.

Considerando a existéncia de dotagdo orcamentaria para atender a despesa pelos
proximos seis meses.

Considerando estarem todos os requisitos legais devidamente preenchidos, sendo a
prorrogacao contratual conveniente e oportuna para a Administracao.

Considerando os termos do Parecer exarado pela Assessoria Juridica, n° 002-A/2015 -
ASJUR/SESAU, o qual, acolho integralmente;

Autorizo a aditivagdo ao Contrato n° 072/2010 - SESAU, por 6 (seis) meses, firmado
com a empresa CALIGRAFIA LTDA-EPP, CNPJ n° 83.648.246/0001-00.

Ao Juridico para apresentar as respectivas minutas. Apds, ao Controle Interno para
analise.

Ananindeua, 28 de Janeiro de 2015.

PAULO SAINT JEAN TRINDADE CAMPOS
SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE DE ANANINDEUA

SECRETARIA MUNICIPAL

DE SAUDE

AUTORIZO

Considerando a solicitacdo de prorrogacdo da vigéncia do Contrato n® 072/2010 -
SESAU, cujo objeto é a confeccdo de impressos visando o atendimento das
necessidades desta Secretaria Municipal de Sadde.

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

N° DO TERMO ADITIVO: 10° TERMO ADITIVO
N°. DO CONTRATO ORIGINARIO: 072/2010 - ASJUR/SESAU.

CONTRATANTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE ANANINDEUA,
CONTRATADO: CALIGRAFIA LTDA-EPP, CNPJ/MF, sob o n.° 83.648.246/0001-00.

OBJETO DO TERMO ADBITIVO: O presente instrumento tem por objeto a prorrogacdo do
prazo de vigéncia do Contrato n® 072/2010 - AJURISESAU, por um periodo de seis
meses, a contar de 17/02/2015, podendo ser prorrogado de acordo com a conveniéncia
das partes ou interesses Pblico, em tudo atendidos os requisitos da Lei n° 8.666/93.

FUNDAMENTAGAO JURIDICA: Lei n°. 8.666/1993, art. 57, inciso IL.

DA DOTAGAO ORCAMENTARIA

BENEFICIARIOS FUNCIONAL ELEMENTO DESPESA  FONTE
PROGRAMATICA
Diretoria Técnica 10.301.0001.2.073 33.90.30.16 22.900
Vigilancia Epidemiolégica |10.305.0001.2.097 33.90.30.16 22.900
SAE/CTA 10.305.0001.2.095 33.90.30.16 10.100
Vigilancia Sanitaria 10.304.0001.2.096 33.90.30.16 22.900
R$ 545.376,90 (quinhentos e quarenta e cinco mil, trezentos e
Valor Global: setenta e seis reais e noventa centavos)

DATA DA ASSINATURA: 11/02/2015.

ORDENADOR RESPONSAVEL: PAULO SAINT JEAN TRINDADE CAMPOS




